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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1376 

5 Ιουλίου 1999 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ. 13835 

Έγκριση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του 
Δήμου Αγίου Γεωργίου Ν. Θεσ/νίκης. 

Ο ΓΕΝ. ΓΡΑΜ. ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΚΕΝΤΡ. ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

α. Τις διατάξεις του άρθρου 12τουΝ. 1188/1981. όπως 
ισχύει. 

β. Τις διατάξεις των άρθρων 241 και 242 του Ν. 
1188/1981, όπως ισχύουν σήμερα. 

γ. Τις διατάξεις του άρθρου 67 του Ν.1416/1984, όπως 
ισχύουν. 

δ. Τις διατάξεις του άρθρου 27 του Ν. 2081/1985 με το 
οποίο προστίθεται το άρθρο 29Α στο Ν. 1558/1985 «Κυ¬ 
βέρνηση και Κυβερνητικά Όργανα». 

ε. Τις διατάξεις των Προεδρικών Διαταγμάτων 37α/1987 
και 22/1990. 

στ. Τιςδιατάξειςτων άρθρων 19,20,34,35,36 και 38 του 
Ν. 2190/1994. 

ζ. Τις διατάξεις των άρθρων 7, 9, 11 και 12 του Ν. 
2190/1994. 

η. Τις διατάξεις του άρθρου 32 του Ν. 2508/1997. 
θ. Τις διατάξεις των άρθρων 11 και 18 του Ν. 2539/1997 
όπωςαντικαταστάθηκεστηνπαρ. 2απότηνπαρ. 1 του άρ¬ 
θρου 13τουΝ. 2.672/1998. 

ι. Τις διατάξεις του τέταρτου άρθρου του Ν. 2683/1999. 
ια. Τις κατευθύνσεις της Κεντρικής Ομάδας Έργου για 
την προετοιμασία του Οργανωτικού πλαισίου των νέων 
Δήμων που συστήθηκε με την αρ. πρωτ. 727/9.1.98 από¬ 
φαση του Υπουργού Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης 
και Αποκέντρωσης. 

ιβ. Την εισηγητική έκθεση και το σχέδιο Ο.Ε.Υ. της Ομά¬ 
δας Εργασίας του Νομού Θεσσαλονίκης που συστήθηκε 
με την αριθ. 18563/1998 απόφαση του Γενικού Γραμμα¬ 
τέα της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας. 

ιγ. Τη διαπιστωτική πράξη αριθ. 15/5.1.1999 του Δημάρ¬ 
χου Αγίου Γεωργίου με την οποία εντάσσονται στο νέο 
δήμο από 1.1.1999 όλοι οι υπάλληλοι των καταργηθέντων 
Ο.Τ.Α. 

ιδ. Τη διαπιστωτική πράξη αριθ. 230/27.1.1999 του Δη¬ 
μάρχου Αγίου Γεωργίου με την οποία εντάσσεται από 
1.1.1999 ο υπάλληλος του Συνδέσμου της 9ης Εδαφικής 
Περιφέρειας του Νομού Θεσσαλονίκης. 


ιδ. Την αριθ. 49 /1999 απόφαση του Δημοτικού Συμβου¬ 
λίου Αγίου Γεωργίου, αποφασίζουμε; 

Εγκρίνουμε τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του 
Δήμου Αγίου Γεωργίου όπως καταρτίσθηκε με την αριθ. 
49/1999 απόφαση του Δη μοτικού Συμβουλίου ο οποίος έ¬ 
χει ως εξής: 

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΔΗΜΟΥ ΑΓΙΟΥ 
ΓΕΩΡΓΙΟΥ 

Άρθρο 1 

Διάρθρο)ση Υπηρεσιών 

Οι δραστηριότητες των υπηρεσιών του Δήμου κατανέ- 
μονται στις εξής διοικητικές ενότητες: 

1. Γ ραφείο Ειδικού Συνεργάτη. 

2. Αυτοτελές Γραφείο υποστήριξης αιρετών. 

2.1 Γραμματειακή υποστήριξη αιρετών οργάνων (Δη¬ 
μάρχου, Δ.Σ., Δημ. Επιτροπής) και διοικητική υποστήριξη 
Νομικών Προσώπων, 

2.2. Δημόσιες Σχέσεις, δημοσιότητα, επικοινωνία, πλη¬ 
ροφόρηση πολιτών. 

3. Αυτοτελές Γραφείο Προγραμματισμού Ανάπτυξης 
και Πληροφορικής. 

3.1. Γραφείο αναπτυξιακού προγραμματισμού. Προ¬ 
γράμματα Ευρωπαϊκής Ένωσης. 

3.2. Υποστήριξη της εισαγωγής και αξιοποίησης της 
πληροφορικής στις λειτουργίες του Δήμου 

3.3. Πληροφόρηση και ενημέρωση τουριστών, επαφές 
και οργάνωση του τοπικού δυναμικού. 

3.4. Γραφείο θεμάτων παιδείας, νεολαίας, κοινωνικά, 
πολιτιστικά. 

4. Τμήμα Διοικητικών & Οικονομικών Υπηρεσιών. 

4.1. Γ ραφείο Διοίκησης, Προσωπικού, Χορήγησης αδει¬ 
ών, Πρωτοκόλλου αρχείου Δημοτικής κατάστασης κ.λπ. 

4.2. Γραφείο Προϋπολογισμού - Απολογισμού, Λογι¬ 
στηρίου, Μισθοδοσίας, Προμηθειών/Αποθήκης. 

4.3. Διαχείρισης εσόδων. Δημοτικής περιουσίας. 

4.4. Ταμειακή υπηρεσί(ΐ. 

4.5. Ειδική υπηρεσία Δημοτικής Αστυνομίας. 

5. Τμήμα Τεχνικών Υπηρεσιών, Περιβάλλοντος και Η/Μ 
εξοπλισμού. 

5.1. Γραφείο προγραμματισμού έργων, μελετών, επί¬ 
βλεψης τεχνικών έργων και Πολεοδομικών θεμάτων. 

5.2. Συνεργείο κατασκευής, επισκευής και συντήρησης 
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τεχνικών έργων. 

5.3. Διαχείριση Απορριμμάτων, Καθαριότητα, Κίνηση - 
Συντήρηση οχημάτων. 

5.4. Γραφείο Πρασίνου / Νεκροταφείου. 

5.5. Γραφείο Ύδρευσης - Άρδευσης- Αποχέτευσης. 
Διευκρινίζεται ότι τα γραφεία που συμπεριλαμβάνονται 

ατη διάρθρωση των Υπηρεσιών εκτός από το Γραφείο Ει¬ 
δικού Συνεργάτη, το Αυτοτελές Γ ραφείο υποστήριξης αι¬ 
ρετών και το Αυτοτελές Γ ραφείο Προγραμματισμού Ανά¬ 
πτυξης και Πληροφορικής δεν αποτελούν αυτοτελή Γ ρα¬ 
φεία αλλά λειτουργικά γραφεία των διοικητικών ενοτήτων 
Γου Δήμου. 


Αρθρο 2 

Θέσεις κατά κατηγορία και κλάδο και διαβάθμιση 
Προσωπικού 


Οι θέσεις ιων κατηγοριών ΠΕ, ΤΕ, και ΔΕ κατατάσσο¬ 
νται στους βαθμούς Δ (εισαγωγικός), Γ, Β' και Ά (κατα¬ 
ληκτικός). 

Οι θέσεις της κατηγορίας ΥΕ κατατάσσονται στους 
βαθμούς Ε' (εισαγωγικός), Γ και Β' (καταληκτικός). 

Α. ΘΕΣΕΙΣ ΕΙΔΙΚΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΩΝ 
Μια (1) θέση μετακλητού Ειδικού Συνεργάτη ή Ειδικού 
Συμβούλου όπως ορίζει ο Ν. 2218/94 άρθρο 57, παρά¬ 
γραφος 10. 

Β. ΤΑΚΤΙΚΕΣ ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

1. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ Σύνολο θέσεων 


1.1. Κατηγορία ΠΕ 

1.1.1. Κλάδος ΠΕΙ -Διοικητικών 3 

1.2. Κατηγορία ΤΕ 

1.2.1. Κλάδος ΤΕ 17 - Διοικητικών Λογιστικών 1 

1.3. Κατηγορία ΔΕ 

1.3.1. Κλάδος ΔΕ 1 - Διοικητικών 7 

1.3.2. Κλάδος ΔΕ2 - Εποπτών 

καθαριότητας 1 

1.4. Κατηγορία ΥΕ 

1.4.1. Κλάδος ΥΕ1 - Κλητήρων-γενικών 
καθηκόντων 1 


2. ΤΕΧΝΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ Σύνολο θέσεων 

2.1. Κατηγορία ΠΕ 

2.1.1. Κλάδος ΠΕ3 - Πολιτικών Μηχανικών 1 

2.1.2. Κλάδος ΠΕ4 - Αρχιτεκτόνων 1 

2.1.3. Κλάδος ΠΕ6 Τοπογράφων 

Μηχανικών 1 

2.2. Κατηγορία ΤΕ 

2.2.1. Κλάδος ΤΕ4 - Τεχν/γων μηχ/γων 

ηλεκϊρ/γων μηχανικών 1 

2.2.2. Κλάδος ΤΕ19 - Πληροφορικής 

με ειδικότητα πληροφορικής 1 

2.3. Κατηγορία ΔΕ 

2 3 1. Κλάδος ΔΕ24 - Ηλεκτρολόγων 2 

2.3 2. Κλάδος ΔΕ28 - Χειριστών 
μηχανημάτων έργων 2 

2.3 3. Κλάδος ΔΕ29 - Οδηγοί 6 

2.3 4. Κλάδος ΔΕ30 - Τεχνιτών 5 


3 Γ ΕΩΠΟΝΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ Σύνολο θέσεων 


3 1 Κατιγγορία ΔΕ 
3.11. Κλάδος ΔΕ35 - Δενδρο¬ 
ανθοκηπουρών 2 


4. ΤΕΧΝΙΚΟ - ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟ ΚΑΙ 

ΓΕΩΠΟΝΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ Σύνολο θέσεων 

4.1. Κατηγορία ΥΕ 

4.1.1. Κλάδος ΥΕ16 Καθαριότητας, 

(1 καθαριότητας εσωτερικών χώρων, 

12 καθαριότητας εξωτερικών χώρων, 

4 βοηθητικών εργασιών πρασίνου 

και νεκροταφείων, 3 εργατών ύδρευσης) 20 

5. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΕΙΔΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΔΗΜΩΝ 

5.1. Κατηγορία ΔΕ 

5.1.1. Κλάδος ΔΕ23 - Ειδικού Προσωπικού 3 

Γ. ΠΡΟΣΩΡΙΝΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗ¬ 
ΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 


Όλες οι επόμενες θέσεις κενούμενες με οποιονδήποτε 
τρόπο καταργούνται. 


Κλάδος 

ΠΕΙ - Διοικητικός 

ΔΕΙ - Διοικητικός 

ΔΕ30 - Τεχνιτών 

ΔΕ29 - Οδηγών αυτοκινήτων 

ΥΕ1 - Διοικητικός - Κλητήρας 

ΥΕ16 Εργατών 


Σύνολο θέσεων 
1 
3 
2 
1 
1 
7 


Δ. ΠΡΟΣΩΡΙΝΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙ¬ 
ΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 


Όλες οι επόμενες θέσεις κενούμενες με οποιονδήποτε 
τρόπο καταργούνται. 

Ειδικότητες Σύνολο θέσεων 

Οδηγός αυτοκινήτου (ΔΕ) 3 

Εργατών (ΥΕ) 9 

Ε. ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ Ο¬ 
ΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ ΓΙΑ ΕΠΟΧΙΑΚΕΣ ΚΑΙ ΑΛΛΕΣ ΠΕΡΙΟ¬ 
ΔΙΚΕΣ Ή ΠΡΟΣΚΑΙΡΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ (Ν. 2503/97 άρθρο 
18,παράγραφος 12) 

Συνιστώνται είκοσι (20) θέσεις διαφόρων ειδικοτήτων, 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, 
για την αντιμετώπιση εποχιακα)ν και άλλων περιοδικών ή 
πρόσκαιρων αναγκών. Η πλήρωση των θέσεων αυτών θα 
γίνεται σύμφωνα με τις ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις 
και εγκυκλίους οδηγίες που αφορούν το προσωπικό αυ¬ 
τό. 


Άρθρο 3 

Γ ενικές αρμοδιότητες 

Κάθε υπάλληλος του Δήμου, οφείλει να απασχολείται 
και να εκτελεί το υπηρεσιακό του καθήκον με επιμέλεια 
και ζήλο, να εκτελεί κάθε υπηρεσία που του ανατίθεται α¬ 
πό τον προϊστάμενο ταχέως και σύμφωνα με τις υποδεί¬ 
ξεις και οδηγίες των προϊσταμένων, έχει δε μαζί με τον 
προϊστάμενό του την οριζόμενη από τον Κώδικα δημοτι¬ 
κών και κοινοτικών υπαλλήλων, ευθύνη ως προς το σύν¬ 
νομο κάθε ενέργειάς του. 

Απαγορεύεται στον υπάλληλο να απασχολείται κατά τις 
ώρες υπηρεσιακής του εργασίας με έργα άσχετα με τα 
καθαρώς υπηρεσιακά του καθήκοντα. 

Άρθρο 4 

Αρμοδιότητες Γ ραφείου Ειδικού Συνεργάτη - 
Ειδικού Συμβούλου 

Ο ειδικός συνεργάτης ασκεί καθήκοντα επιτελικά και 
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δεν έχει αποφασιστική αρμοδιότητα οποιασδήποτε μορ ¬ 
φής. Παρέχει συμβουλές και διατυπώνει εξειδικευμένες 
γνώμες, γραπτά ή προφορικά, για το συγκεκριμένο τομέα 
δραστηριοτήτων τον οποίο έχει οριστεί να εξυπηρετήσει. 

Το συμβουλευτικό του έργο απευθύνεται προς τον Δή¬ 
μαρχο, το Δημοτικό Συμβούλιο και τη Δημαρχιακή Επι¬ 
τροπή ανάλογα με τις αρμοδιότητές του. Συνεργάζεται 
στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων του με το Γραφείο Προ¬ 
γραμματισμού για την επεξεργασία εισηγήσεων και προ¬ 
τάσεων προς τον Δήμαρχο και το Δημοτικό Συμβούλιο. 

Άρθρο 5 

Αρμοδιότητες Αυτοτελούς Γραφείου υποστήριξης 
αιρετών οργάνων 

1. Γραμματειακή υποστήριξη αιρετών οργάνων (Δη¬ 
μάρχου, Δ.Σ., Δημαρχιακής Επιτροπής) και διοικητική υ¬ 
ποστήριξη Νομικών Προσώπων 
Οι αρμοδιότητες αυτού του γραφείου κατηγοριοποιού¬ 
νται ως ακολούθως; 

1. α. Γραμματειακή υποστήριξη Δημάρχου. Αντιδημάρ 
χου, Προέδρου Δ.Σ. 

Δακτυλογράφηση, αναπαραγωγή, διεκπεραίωση και 
αρχειοθέτηση προσωπικής αλληλογραφίας και αποφά¬ 
σεων του Δημάρχου, καθώς και προσωπικής αλληλογρα¬ 
φίας και αποφάσεων των οργάνων. Ρύθμιση συναντήσε¬ 
ων και επικοινωνιών Δημάρχου και οργάνων τήρηση ημε¬ 
ρολογίου των προσωπικών επαφών τους εντός και εκτός 
του Δήμου. Τήρηση ειδικού πρωτοκόλλου Δημάρχου. Τή¬ 
ρηση προσωπικού αρχείου εγγράφων του Δημάρχου. Τή¬ 
ρηση αρχείου των εγγράφων που εισέρχονται και εξέρ¬ 
χονται για κάθε όργανο τήρηση πρακτικών συναντήσεων 
ή συμβουλίων στα οποία μετέχει ο Δήμαρχος και τα όρ¬ 
γανα. Π ροετοιμασία για τη συμμετοχή του Δημάρχου στα 
αιρετά και υπηρεσιακά όργανα του Δήμου, Συγκέντρωση 
στοιχείων ή εγγράφων που πρέπει να υπογραφούν από το 
Δήμαρχο και τα όργανα και μέριμνα για την υπογραφή και 
τη διεκπεραίωσή τους. Τήρηση αρχείου αποφάσεων Δη¬ 
μάρχου και οργάνων. Διεξαγωγή κάθε υπηρεσίας που α¬ 
νατίθεται από τον Δήμαρχο και η οποία δεν ανήκει στην 
αρμοδιότητα των υπολοίπων υπηρεσιών 

1. β. Γραμματειακή υποστήριξη Δημοτικού Συμβουλίου, 
Δημαρχιακής Επιτροπής, Επιτροπών Δ.Σ. 

Κατάρτιση, σε συνεργασία με τον Πρόεδρο του Δ Σ. της 
ημερήσιας διάταξης των συνεδριάσεων του Δ.Σ και ενη¬ 
μέρωση των μελών του Δ.Σ. για τα θέματα και το χρόνο / 
τόπο κάθε συνεδρίασης. Συγκέντρωση αναπαραγωγή και 
αποστολή στα μέλη του Δ.Σ. των διαφόρων εισηγήσεων 
και γενικά του ενημερωτικού υλικού που αντιστοιχεί στα 
θέματα των συνεδριάσεων. Μέριμνα για το χώρο των συ¬ 
νεδριάσεων την καλή λειτουργία των εγκαταστάσεων, 
την ύπαρξη των κατάλληλων μέσων κ.λπ. Τήρηση πρακτι¬ 
κών κατά τη διάρκεια των συνεδριάσεων. Τήρηση αρχεί¬ 
ου πρακτικών και αποφάσεων του Δ.Σ. Δακτυλογράφηση,/ 
αναπαραγωγή αποφάσεων του Δ.Σ. και αποστολή τους 
στην Περιφερειακή Διοίκηση. Ενημέρωση των υπηρεσιών 
του Δήμου για τις εγκεκριμένες αποφάσεις του Δ.Σ. Ενη¬ 
μέρωση των αρμοδίων επιτροπών του Δ.Σ. για τα θέματα 
που παραπέμπονται σ’ αυτές από το Δημοτικό Συμβούλιο 
προς μελέτη. Παρακολούθηση της διαδικασίας επεξερ¬ 
γασίας τους και προετοιμασία για την έγκαιρη επανεισα- 
γωγή τους στο Δημοτικό Συμβούλιο προς λήψη οριστικής 
απόφασης. Παροχή κάθε είδους γραμματειακής υποστή¬ 
ριξης προς τη Δημαρχιακή Επιτροπή και τις μόνιμες και έ¬ 


κτακτες επιτροπές που ιτυνιστά το Δημοτικό Συμβούλιο 
(ενημέρωση για τα θέματα και τον χρόνο κάθε συνεδρίιι- 
σης διανομή εισηγήσεων προς τα μέλη ταιν επιτροπών ιη 
ρηση πρακτικών, τήρηση αρχείου πρακτικών , δάκτυλο 
γράφηση / αναπαραγωγή εισηγήσεων κ.λπ.). Γήρι ιοη αρ 
χείου εκπροσώπων του Δήμου σε διάφορους φορείς και 
όργανα. Φροντίδα για την αποστολή στοιχείων προς τους 
προηγούμενους εκπροσώπους, επικοινωνία παραλαβή 
και εσωτερική διεκπεραίωση των εκθέσεων ιων εκπρο¬ 
σώπων προς το Δήμο. 

1. γ. Διοικητική υποοττιριξίι Νομικών Προοώπιεν Δημο¬ 
σίου Δικαίου (Ν,Π.Δ.Δ.) του Δήμου. 

Εκτέλεση των λειτουργιών διοικητικής υποτηήριξϊΐς 
(τήρηση αρχείων, γραμματειακή υποστήριξη, πρακτικά). 
Ενημέρωση Δημάρχου και Δημοτικού Συμβουλίου για ό 
λα τα θέματα λειτουργίας των Ν.Π.Δ Δ. του Δή|ΐου Συ 
νεργασία με το τμήμα Οικονομικών Υπηρεσιών για θέμα 
τα οικονομικής διαχείρισης των Ν.Π.Δ.Δ. Συνεργασία με 
τις υπηρεσίες των Ν.Π.Δ.Δ.για τα θέματα λειτουργίας 
τους. 

Στην αρμοδιότητα του γραφείου αυτού υπα γο·' ■ και ο: 
διαδικασίες που αφορούν τη σύσταση, κατάργί ιστι και έ¬ 
λεγχο ττις λειτουργίας ολ,ων των Νομικών Προσαιι κ > Δη 
μοσίου και Ιδιωτικού Ζακαίου που ανήκουν στον Διίμο 
σύμφωνα με τις διατάξεις του Κώδικα. 

2. Δημόσιες Σχέσεις, δημοσιότητα, επικοινωνίΐ ι ιτΜ ιμο 
φόρηση πολιτών 

Οι αρμοδιότητες αυτ3ύ του γραφείου ανα θεμαηκο α¬ 
ντικείμενο είναι οι ακόλουθες; 

2.α. Δημόσιες Σχέσεις - Δημοσιότητα Διεθνείς Σχεσεις 
Οργανωτική προετοιμασία και υποσπριξη ενιιμεροπι- 
κών συνεδρίων, συνελεύσεων εορτών δεξιώσεων και γένι 
κά εκδηλώσεων του Διρου. Επιμέλεια της διοργάνιυσης 
της υποδοχής, φιλοξενίας και ξενάγησης ξένων αντιιιρο 
σωπειών. Υποστήριξη των αιρετών οργάνων και των' υπη 
ρεσιών για τη διοργάνιοση των συναντήοεων (ΐε πρυσκε 
κλημένους από το εξωτ ερικό και αντιοτοίχως επκσκέψεων 
της δημοτικής αρχής. Επιμέλεια της διαδικασίας μετάβα 
σης στο εξωτερικό δημ οτικής αντιπροσωπείας. Επικοινω 
νία με φορείς του εξωτερικού που ενδιαφέρουν το Δήμο, 
Συνεργασία με την υπηρεσία Πληροφορικής για την τήρη¬ 
ση αρχείου τοπικών, διεθνών και ξένων φορέοιν (Αρχές. 
Δημόσιες Υπηρεσίες, Σ ωματεία. Προξενεία, Ιδρύματα Δή¬ 
μου άλλων χωρών κ.λπ.). Παρακολούθηση δημοσιεΓισεωΝ· 
του τύπου ή εκπομπών στα Μέσα Μαζικής Ε;πι- 
κοινωνίας και μέριμνα ττα την προετοιμασία ανάλογιυν δη 
μοσιεύσεων με στόχο την προάσπιση των συμφερόντων 
του Δήμου. Συνεργασία με τους δημοσιογράφους και ορ 
γάνωσητωνσυνεντεύΕεωντύπου. Συνεργασία μετο\/τοπι 
κό τύπο για τοπικά θέμιατα. Δημοσίευστι διακηρύξεων και 
ανακοινώσεων των υπτρεσιών του Δήμου, Σχεδιασμός, ει 
σήγηση και εφαρμογή προγραμμάτων προβολής του έρ 
γου και των υπηρεσιώτ που παρέχει ο Δήμος. Σχεδιασμός. 
εισήγηση και εφαρμο>ή προγραμμάτων ενημέρωσης των 
πολιτών για πς επιδιώξεις, στόχους και υπηρεσίες του Δή 
μου με γενικό στόχο τη δραστηριότητα των πολιτών για τη ν 
προώθηση των τοπικοιν συμφερόντων Σχεδιασμός, ειοή 
γηση και εφαρμογή ποογραμμάτων ενημέρωσης τακ' ξέ 
νων ή γενικά των διερχομένων ατιό το Δήμο. Επιμέλεια ε¬ 
νημερωτικών εκδόοεων ή εκπομπών του Δήμου ιηαΜ.Μ.Ε 

Συγκέντρωση ειδήσεοιν από το χώρο του Δήμου, επεξερ¬ 
γασία υλικού, σχεδιατιμός, εισιιγηση και εφαρμογή προ 
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γραμμάτων διανομής τους τήρηση πληροφοριακού αρχεί¬ 
ου δημοσιεύσεων εκπομπών που αφορούν το Δήμο, καθώς 
και των σχετικών απανηίσεων. 

Μέριμνα για όλα τα θέματα που άπτονται της τουριστι¬ 
κής προβολής και διαφήμισης του Δήμου. Φροντίδα για 
την εμφάνιση του Δήμου στις εκθέσεις Τουρισμού. Συ¬ 
νεργασία με τους αρμόδιους φορείς τουρισμού για την 
καταγραφή των προβλημάτων του τομέα και για τη βελ¬ 
τίωση των παρεχόμενων υπηρεσιών. 

2.β. Ενημέρωση δημοτών 

Υποδοχή και πληροφόρηση των δημοτών για κάθε δρα¬ 
στηριότητα του Δήμου. Ενημέρωση των δημοτών για τα 
δικαιώματάτους και τις ενέργειες που απαιτούνται για τη 
διεκπεραίωση των υποθέσεών τους, καθώς και ο εφοδια¬ 
σμός τους με τα απαραίτητα πληροφοριακά στοιχεία και 
έντυπα. Παραλαβή υποδείξεων, προτάσεων και παραπό¬ 
νων των δημοτών. Διάθεση ενημερωτικών φυλλαδίων, ο¬ 
δηγιών, εντύπων για την καλύτερη εξυπηρέτηση των δη¬ 
μοτών από πς δημοτικές υπηρεσίες. 

Άρθρο 6 

Αρμοδιότητες Αυτοτελούς Γραφείου Προγραμματισμού 
Ανάτττυξης Πληροφορικής 

1. Γραφείο αναπτυξιακού προγραμματισμού, Προ¬ 
γράμματα Ευρωπαϊκής Ένωσης 
1 ,α. Το αντικείμενο ενεργοποίησης του γραφείου είναι 
η παροχή επιστημονικοτεχνικής υποστήριξης στο σύνολο 
των θεμάτων άσκησης πολιτικής από την Δημοτική Αρχή 
με σκοπό την ανάτττυξη της περιοχής του Δήμου και την 

αντιμετώπισητωντοπικώνπροβλημάτων. Στην κατεύθυν¬ 
ση αυτή το γραφείο θα συνεργάζεται με τις αντίιποιχες υ¬ 
πηρεσίες του Δήμου, προκειμένου να αντιμετωπίζει τα πιο 
κάτω αναφερόμενα θέματα προγραμματισμού. Θα πρέ¬ 
πει επίσης να αποκτήσει σχέσεις συνεργασίας με τις υπη¬ 
ρεσίες της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης, της Περιφέρει¬ 
ας, των Κεντρικών Φορέων, καθώς και μετους φορείς δια¬ 
δημοτικής συνεργασίας στην ευρύτερη περιοχή του 
Δήμου. 

Ενδεικτικά τα θεματικά αντικείμενα δραστηριοποίησης 
του γραφείου Προγραμματισμού είναι δυνατόν να περι¬ 
λαμβάνουν; 

Θέματα οικονομικής ανάτττυξης, οικονομικών και οργά¬ 
νωσης του Δήμου. Δημιουργία θέσεων απασχόλησης. Υ¬ 
ποστήριξη και συντονισμός της δράσης τσυ Δήμου με μι- 
κρομεσαίες επιχειρήσεις, συνεταιρισμούς και γειτονι¬ 
κούς ΟΤΑ. Τουριστική ανάπτυξη και προβολή της πε¬ 
ριοχής του Δήμου. Οικονομικός προγραμματισμός του 
Δήμου και των θυγατρικών φορέων του. Επεξεργασία 
προτάσεων καλύτερης αξιοποίησης της δημοτικής περι¬ 
ουσίας. 

Υποστήριξη του Δήμου και των θυγατρικών φορέωντου 
σε θέματα οργάνωσης, διοίκησης και λειτουργίας με την 
σχεδίαση νέων μεθόδων και ανάτττυξη νέων δραστηριο¬ 
τήτων για την καλύτερη οργάνωση και βελτίωση της απο- 
δοτικότητας των υπηρεσιών του Δήμου και την τυποποίη¬ 
ση των διαδικασιών και των χρησιμοποιούμενων έντυπων. 
Μέριμνα για την επιμόρφωση και εκπαίδευση των υπάλ¬ 
ληλων. 

Οι αρμοδιότητες του γραφείου στα πιο πάνω θεματικά 
πεδία περιλαμβάνουν; 

Συγκέντρωση πληροφοριών από το εξωτερικό περιβάλ¬ 
λον του Δήμου που επηρεάζουν πς δραστηριότητές του 


(π X πλαίσια του εθνικού περιφερειακού και νομαρχιακού 
προγραμματισμού, θεσμικό ττλαίσιο Τοπικής Αυτοδιοίκη¬ 
σης (Τ.Α.), χρηματοδοτήσεις, δημόσιες πολιπκές κατευ¬ 
θύνσεις των συλλογικών οργάνων της Τ. Α., προγράμματα 
φορέων υποστήριξης της Τ.Α., προγράμματα Ευρωπαί- 
κής Ένωσης). 

Συνεχής έρευνα και παρακολούθηση των εξελίξεων στη 
περιοχή του Δήμου και τεκμηρίωσή τους μέσω της συ¬ 
γκέντρωσης στοιχείων και σύνταξης σταπστικών πινάκων 
που περιγράφουν την οικονομική, κοινωνική, πολιπσηκή 
κ.λπ κατάστασή της. Συνεχής επικαιροποίηση των στοι¬ 
χείων και οργάνωσής τους σε ολοκληρωμένο ττληροφο- 
ριακό σύστημα. Φροντίδα για τη συγκέντρωση μελετών 
και τεχνογνωσίας πσυ είναι δυνατόν να βοηθήσουν πς ε¬ 
πιδιώξεις του Δήμου (π χ κλαδικές και αναπτυξιακές με¬ 
λέτες, έρευνες, ειδικές μελέτες διαμόρφωσης και τυπο¬ 
ποίησης τεχνογνωσίας στο χώρα της Τοπικής Αυτοδιοί¬ 
κησης κ.λπ.). 

Διεξαγωγή ερευνών με επιστημονικές μεθόδους, προ¬ 
κειμένου να συλλέγονται αξιόπιστα στοιχεία και να τεκμη¬ 
ριώνονται τα συμπεράσματα όσον αφσρά τις ανάγκες και 
τα αιτήματα των δημοτών. Μηχανογραφική επεξεργασία 
των προηγούμενων στοιχείων και πληροφοριών και πα¬ 
ραγωγή στατισπκών δεδομένων για τις ανάγκες των δη¬ 
μοτών και της περιοχής του Δήμου. 

Συνεργασία μετους ειδικούς επιστημονικούς συνεργά¬ 
τες, τους Προϊσταμένους και τα επιστημονικά στελέχη 
του Δήμου και προώθηση των εισηγήσεών τους για την ε¬ 
πεξεργασία προτάσεων προς τα αιρετά όργανα. Συγκέ¬ 
ντρωση στοιχείων και άλλου υλικού που απαιτείται για την 
τεκμηριωμένη λήψη αποφάσεων από το Δ.Σ., τη Δ.Ε. και 
τις επιτροπές του Δ.Σ. Συλλογή στοιχείων και ενημέρωση 
των αιρετών και υπηρεσιακών οργάνων σχετικά με τις ε- 
πιτττώσεις των έργων και προγραμμάτων που υλοποιού¬ 
νται στην περισχή του Δήμου από τους άλλους φορείς. 

Εισήγηση και διενέργεια διαδικασιών ανάθεσης (σε συ¬ 
νεργασία μετηναντίσταιχη υπηρεσία) ορισμένων από τις 
δραστηριότητες του τμήματος σε εξειδικευμένσ επιστη¬ 
μονικό δυναμικό εκτός Δήμου, όταν οι αρμόδιες υπηρε¬ 
σίες εκφράζουν αδυναμία ανπμετώπισης του θέματος. 
Συνεργασία, παροχή κατευθύνσεων και παρακολούθηση 
του εξειδικευμένου αυτού επιστημονικού δυναμικού. 

1 .β. Προγράμματα Ευρωπαϊκής Ένωσης 
Ειδικά για τα προγράμματα πις Ε.Ε. οι αρμοδιότητες 
του γραφείου είναι; 

Ενημέρωση της Δημοτικής Αρχής για τα προγράμματα 
της Ε.Ε. που ενδιαφέρουν το Δήμο και υποστήριξη των 
αρμοδίων υπηρεσιών στο σχεδίασμά, στην υλοποίηση και 
στην αξισλόγηση σχετικών ενεργειών. Κατάρτιση αιτήσε¬ 
ων (σε συνεργασία με τις αρμόδιες υπηρεσίες συμμετο¬ 
χής του Δήμου) σε συγκεκριμένα προγράμματα και η πα¬ 
ρακολούθηση και αξιολόγηση της υλοποίησής τους. Επι¬ 
κοινωνία με τους εθνικούς συντονιστές και τα αρμόδια 
Κοινστικά Όργανα. Αναζήτηση συνεργασιών στο εσωτε¬ 
ρικό και εξωτερικό για την αξιοπαίηση των δυνατοτήτων 
που προσφέρουν τα προγράμματα. 

Διακίνηση μέσα στο Δήμο εντύπων και άλλων μέσων 
πληροφόρησης για τις ευρωπαϊκές εξελίξεις πσυ αφο- 
ρσύν την Τ. Α. Ενημέρωση των υπαλλήλων και των αιρετών 
στα Κοινοτικά ζητήματα. 

2. Υποστήριξη της εισαγωγής και αξιοποίησης της ιτλη- 
ροφορικής στις λειτουργίες του Δήμου 
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Εκπόνηση μελετών ή διοίκησή τους, εφόσον ανατίθεται 
σε εξωτερικούς μελετητές, για τη σκοπιμότητα αυτομα¬ 
τοποίησης διαδικασιών μέσω της πληροφορικής, την α¬ 
νάλυση συστημάτων, την εκτίμηση των αναγκών για την ε¬ 
γκατάσταση και λειτουργία των μηχανογραφικών εφαρ¬ 
μογών, την παραγωγή των προγραμμάτων σε συνδυασμό 
με την επιλογή λειτουργικού συστήματος και υλικού. 

Εκπόνηση ή διοίκηση, εφόσον ανατίθεται σε εξωτερι¬ 
κούς μελετητές, μελετών προμήθειας του απαραίτητου ε¬ 
ξοπλισμού σε λογισμικό ή / και υλικό. 

Φροντίδα για την εκπαίδευση των χρηστών των μηχα¬ 
νογραφικών εφαρμογών που υποστηρίζονται από το σύ¬ 
στημα, καθώς και για την ενημέρωση όλου του προσωπι¬ 
κού σε θέματα πληροφορικής. 

Εξασφάλιση της ύπαρξης λεπτομερούς και ενημερω¬ 
μένης τεκμηρίωσης των μηχανογραφικών εφαρμογών. 

Εξασφάλιση των αποθηκευμένων πληροφοριών και 
προστασία τους από τυχόν δυνατότητες μη εξουσιοδο¬ 
τημένης πρόσβασης Φροντίδα για την εύρυθμη και απο¬ 
τελεσματική λειτουργία του όλου μηχανογραφικού συ¬ 
στήματος και την επίτευξη του μέγιστου βαθμού διαθεσι¬ 
μότητας του. 

Συνεχής ενημέρωση για τις δυνατότητες που προσφέ¬ 
ρουν οι τεχνολογίες πληροφορικής και τηλεπικοινωνιών 
και τη διατύπωση εισηγήσεων, με βάση την ανάλυση κό¬ 
στους ωφελειών, για την χρήση τέτοιων τεχνολογιών από 
το Δήμο. 

Φροντίδα για τη συναρμογή και την ομαλή λειτουργία 
των μηχανογραφικών εφαρμογών που δεν αναπτύσσει ο 
ίδιος ο Δήμος αλλά προμηθεύεται από τρίτους. Ανάπτυξη 
μικρών εφαρμογών που ενδέχεται να προκόψουν ανάλο¬ 
γα με τις ανάγκες του Δήμου. 

Παρακολούθηση της εξέλιξης της νομοθεσίας σε ότι α¬ 
φορά θέματα ασφάλειας των πληροφοριών και προστα¬ 
σίας των ατομικών δικαιωμάτων και τη φροντίδα για την 
τήρηση των διατάξεων που εκάστοτε ισχύουν. 

Επικοινωνία με τις ομόλογες διοικητικές ενότητες άλ¬ 
λων Δήμων για την από κοινού αξιοποίηση της εμπειρίας 
και την προώθηση συνεργασιών σε προγράμματα κοινού 
ενδιαφέροντος. 

Συλλογή / επεξεργασία στοιχείων από τις υπηρεσίες 
του Δήμου και του εξωτερικού περιβάλλοντος. Ανάπτυξη 
και συντήρηση ηλεκτρονικών αρχείων με τα παραπάνω 
στοιχεία προς χρήση και αξιοποίηση από τη δημοτική αρ¬ 
χή και τις υπηρεσίες μέσω εσωτερικού ηλεκτρονικού δι¬ 
κτύου πληροφόρησης. 

Αξιοποίηση του ΙΝΤΕΒΝΕΤ και των Τραπεζών Πληρο¬ 
φοριών, σε συνεργασία με διαδημοτικούς και άλλους φο¬ 
ρείς της Τ,Α. 

3. Πληροφόρηση και ενημέρωση τουριστών, επαφές 
και οργάνωση του τοπικού δυναμικού 

Οι αρμοδιότητες του γραφείου περιλαμβάνουν: 

Συλλογή στοιχείων σχετικών με τα λειτουργούντα στο 
Δήμο ταξιδιωτικά γραφεία τις προσφερόμενες υπηρεσίες 
και τα καταλύματα (ξενοδοχεία, ενοικιαζόμενα δωμάτια, 
εστιατόρια, άλλα κέντρα διασκέδασης και κυρίως φαρ¬ 
μακεία, αγροτικά ιατρεία και ιατρικά κέντρα). Συγκεκρι¬ 
μένα, συγκέντρωση των ονομάτων, διευθύνσεων και τη¬ 
λεφώνων των διαθεσίμων χώρων διαμονής και άμεση συ¬ 
νεννόηση και συνεργασία του γραφείου με τους 
ιδιοκτήτες για την καλύτερη και γρηγορότερη εξυπηρέ¬ 
τηση των ενδιαφερομένων. Προϋποθέτει, τη συνεχή ενη¬ 


μέρωση και επικοινωνία των αρμοδίων του Γραφείου με 
τους απασχολούμενους δημότες του τομέα αυτού. 

Ενημέρωση των επισκεπτών - τουριστών για τα αξιοθέ¬ 
ατα, τους χώρους ιδιαίτερου αρχαιολογικού, θρησκευτι¬ 
κού και πολιτιστικού ενδιαφέροντος, της περιβαλλοντι¬ 
κής σημασίας περιοχές, τις τρέχουσες εκδηλώσεις (θέα¬ 
τρα, κινηματογράφος, συναυλίες, τοπικές γιορτές) που 
λαμβάνουν χώρα στο Δήμο. 

Επίσης καταγραφή και ενημέρωση των ενδιαφερομέ¬ 
νων για τις οργανωμένες παραλίες, καθώς και οδηγίες για 
την εκεί μετάβασή του^:, τις αποστάσεις τους από την έ¬ 
δρα του Δήμου, τα ιδιαίτερα χαρακτηριστικά και τις προ¬ 
σφερόμενες σε αυτές δραστηριότητες. 

Ακόμη, παροχή οποιοσδήποτε πληροφορίας σχετικής 
με τους δρόμους και τις αποστάσεις από αξιοθέατα μέσα 
και έξω από τα όρια του Δήμου, τις αποστάσεις από το πο- 
λεοδομικό συγκρότημα Θεσσαλονίκης και τα άλλα αστι¬ 
κά γειτονικά κέντρα, τα δρομολόγια του ΚΤΕΛ, τις οργα¬ 
νωμένες εκδρομές σε διάφορους χώρους. 

Όλες αυτές οι πληροφορίες είναι σκόπιμο να συνοδεύ¬ 
ονται από έντυπο υλικό, που θα περιέχει και άλλα στοιχεία 
γενικού ενδιαφέροντος σχετικά με τη θέση και την ιστορία 
του Δήμου καθώς και φωτογραφικό υλικό. Τα έντυπα αυ¬ 
τά θα διανέμονται από ενα κέντρο πληροφόρησης τουοι- 
στών που θα λειτουργεί σε κάποιο κεντρικό σημείο στην 
έδρα του Δήμου και στο δημοτικό διαμέρισμα των Βρασ- 
νών, ταυτόχρονα με την παροχή πληροφοριών. Η έκδοση 
του υλικού αυτού θα είναι υπό την εποπτεία του Γραφείου 
Αναπτυξιακού Προγραμματισμού και το περιεχόμενό 
του, η συλλογή στοιχείίον και η επικοινωνία με τους ιδιο¬ 
κτήτες του τριτογενή τομέα να γίνονται με τη δική του 
φροντίδα και επιμέλεια. 

Ενημέρωση του δυναμικού αυτού του παραγωγικού το¬ 
μέα, για τη διεξαγωγή σεμιναρίων επαγγελματικής επι¬ 
μόρφωσης, τη δυνατόττιτα συμμετοχής τους σε αυτά, κα¬ 
θώς και τη συμμετοχή σε Ευρωπαϊκά προγράμματα και 
συνεργασίες στον τομέα του τουρισμού και του εμπορί¬ 
ου, σε επίπεδο Δήμων, αλλά και ιδιωτών. Διαρκή παρακο¬ 
λούθηση τέτοιων Ευρωπαϊκών προγραμμάτων με σκοπό 
τον εντοπισμό των καπίλληλων κατά περίπτωση και την 
παροχή πληροφοριών ηρος διευκόλυνση των ενδιαφερο¬ 
μένων. (Πληροφορίες για το σκοπό, τις προϋποθέσεις και 
τα απαιτούμενα δικαιολογητικά συμμετοχής στο πρό- 
γραμμα). 

4 Γραφείο θεμάτων αθλητισμού, παιδείας, νεολαίας, 
πολιτισμού, κοινωνικής πολιτικής, ανάπτυξης ανθρώπι¬ 
νου δυναμικού 

Οι αρμοδιότητες του γραφείου ανά θεματικό αντικείμε¬ 
νο περιλαμβάνουν: 

4.α. Αθλητισμός - Νεολαία 

Οργάνωση - λειτουργία κάθε μορφής αθλητικών εκδη¬ 
λώσεων, διαφόρων συναντήσεων (ποδοσφαίρου, κα>.α- 
θοσφαίρισης, κολύμβησης κ.λπ.), προγραμμάτων μαζι¬ 
κού αθλητισμού για όλες τις ηλικίες, προγραμμάτων για 
παιδιά με ειδικές ανάγκες, προγραμμάτων για την ανεύ¬ 
ρεση ταλέντων, καθώς και ειδικών προγραμμάτων αθλη¬ 
τικής παιδείας (παιδί και θάλασσα, αθλητισμός και γυναί¬ 
κα, αθληπσμός και τρίτη ηλικία κ.λπ.). Φροντίδα εθνικών 
γυμναστηρίων η κυριότητα και η χρήση των οποίων έχει 
περιέλθει στην τοπική Αυτοδιοίκηση. Έρευνα για τα γενι¬ 
κά προβλήματα που συνδέονται με τον αθλητισμό και ει¬ 
σήγηση λύσεων. Καταγ ραφή και αξιολόγηση των υπαρ- 
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χόντων αθλιιτικών χώρων - εγκαταστάσεων, μέριμνα για 
ηιν καλή λειτουργία και τη βελτίωση της αθλητικής υτιο- 
δομής. Επικοινωνία με ομοσπονδίες, ομίλους και γενικό 
τέρα με φορείς που σχετίζονται με τον αθλητισμό. 

4.β. Διαχείριση θεμάτωι/ παιδείας και σχολικών επιτρο¬ 
πών 

Καταγραφή στεγαστικών και λειτουργικών αναγκών 
των οχολείο)ν. Μέριμνα επίλυσης προβλημάτων από το 
Δήμο ή από τους αρμόδιους κρατικούς φορείς. Προτά¬ 
σεις στους αρμόδιους φορείς σε συνεργασία με την επι¬ 
τροπή Παιδείας για απαλλοτριώσεις χώρων για ανέγερση 
νέων διδακτηρίων. Ενημέρωση πις Δημοτικής Επιτροπής 
Παιδείας και των σχολικών επιτροπών σε θέματα αρμο- 
διόττμάς της. Μέριμνα για τη συγκρότηση σχολικών επι- 
τροπά)ν όλων των σχολείων Α/θμιας και Β/θμιας Εκπαί- 
δευσϊΐς και της Δημοτικής Επιτροπής Παιδείας. Ρύθμιση 
των πιστο 3 σεωντων λειτουργικών δαπανών όλων των σχο¬ 
λικών μονάδων. Ρύθμιση των πιστο^σεων των επισκευών 
και σιινπ'ιρηστ] των σχολικών κτιρίων. Διεκπεραίωση κτι- 
ριακο:)ν θεμάτων που έχουν σχέση με συντηρήσεις, ανε¬ 
γέρσεις, τιροσθήκες αιθουσών, αθλητικές εγκαταστά¬ 
σεις. συμπλήρωμα ή δημιουργία τους, επεκτάσεις χώρων 
στα υπάρχοντα σχο?\.εία, αγορές οικοπέδων νέων σχολι¬ 
κών μονάδων. 

Τήρηστ] βιβλίου θεωρήσεων τριπλοτύπων αποδείξεων 
εισπράξεως. Τήρηση φακέλου κάθε σχολείου ή συγκρο¬ 
τήματος. Τήρηση φακέλου των εγγ'ράφων προϋπολογι¬ 
σμών των σχολείων που υπάγονται στο Δήμο, Εισηγήσεις 
στο Δτ]μιοτικύ Συμβούλιο για έγκριση των πιστώσεων για 
τις σχολικές μονάδες, μετά από απόφαση της Δημοπκής 
Επιτροπής Παιδείας και καταγραφή των πρακτικών των 
αυνεδριάσειον. Ελεγχος των απολογιστικών στοιχείων. 
Καταγραφή καταστάσεων κατανομής λειτουργικών δα¬ 
πανούν και ενΓ]μέρωση των σχολείοιν για την παραλαβή 
των χρημάτων. ΕισήγΓ]ση στο Δ.Σ, για έγκριση πιστώσεο)ν 
για τα σχολικά κτίρια, μετά από απόφαση της Δημοτικής 
Επιτροπής Παιδείας. 

4.γ Θέματα πολιτισμού, κοινωνικής πο/Χιτικής και ανά- 
τιτυξης ανθρώπινου δυναμικού 

Συγκέντρωση και επεξεργασία στοιχείων που αφορούν 
την υφιστάμενη κατάσταση των υποδομών της περιοχής 
του Ζί^ήμου σε ζτ|πίματα κοινωνικής πολιτικής, πρόνοιας, 
υγείας και πολιτισμού. Συγκέντρωση και επεξεργασία 
στοιχείων που αφορούν σΓην υφιστάμενη κατάσταση α¬ 
τόμων του Δήμου που ανήκουν σε διάφορες κοινωνικές ο¬ 
μάδάς (νέοι, ηλικιωμένοι, γυναίκες κ.λπ.) και ιδίως ομά¬ 
δων με κίνδυνο αποκλεισμού απο την αγορά εργασίας. 
Παρακολούθηση της ποιότητας των παρεχόμενων υπη- 
ρεσκόν πρόνοιας και υγείας προς τους δημότες, είτε μέ¬ 
σο) το.)ν Νομικοίιν Προσώπων του Δήμου, είτε μέσο) άλλων 
τοπικών φορέων. 

Η τιαροχή Γ]θικής και υλικής βοήθειας σε απόρους και 
γενικά σε άτομα χρήζοντα βοήθειας. 

Σνε.διαο|ΐός με ολοκληρωμένο και ορθολογικό τρόπο 
της κοινωνιΚΓίς / τιολιτιστικής πολιτικής του Δήμου. Συ¬ 
ντονισμός αον προγραμμάτων των Ν.Π.Δ.Δ, και των επι- 
γειρΓ)οεο)ν του Δέιιτου, που αοκούν αρμοδιότητες κοινω- 
νική(; / πολιτιστικής πολιτικής. Ο σχεδιασμός κοινωνικών / 
πολι πσπκών προγραμμάτων θα διενεργείται με βάση τα ι- 
διαίτερα χαρακτηριστικά του Δήμου, τις αλλαγές που συ¬ 
ν ιελ; 'ύV ι-αι. τις ανάγκες ι ίου υπάρχουν ή προκύπτουν από 
αιI. > γ;, ! Γ|ν Γ-ίυα ιημπ και ττ) μέχρι τίόρπ εμπειρία από τον 


σχεδίασμά και την εφαρμογή προγραμμάτων με κοινωνι¬ 
κό περιεχόμενο. 

Υποβολή προτάσεων σε εθνικά προγράμματα και προ¬ 
γράμματα της Ε.Ε. Παρακολούθηση και αξιολόγηση της 
υλοποίησής τους. Πληροφόρηση / ενημέρωση, ευαισθη- 
τοποίηση με σκοπούς τη δημιουργία κλίματος αρμονικής 
συνύπαρξης και συνεργασίας για την ανάτιτυξη του Δή¬ 
μου και την προώθηση των ανθριύπινων δικαιωμάτων α¬ 
νεξάρτητα από διακρίσεις φυλής, φύλου, ηλικίας, σωμα¬ 
τικής ή νοητικής μειονεξίας, πολιτιστικών διαφορών, πο¬ 
λιτικής, οικονομικής και κοινωνικής θέσης. Πληρο¬ 
φόρηση / ενημέρωση, ευαισθητοποίηση και γενική ψυχο- 
κοινωνική συμβουλευτική στήριξη ατόμων και ομάδων 
της πόλης που έχουν ιδιαίτερη ανάγκη. Ανάπτυξη συνερ¬ 
γασιών και συντονισμού με άλλους φορείς με σκοπό τη 
δημιουργία ενιαίας αντίληψης γκι τις ανάγκες και η απο¬ 
φυγή επικαλύψεων στις υπηρεσίες που παρέχουν. Δημι¬ 
ουργία ενός μόνιμου μηχανισμού διασύνδεσης και συ¬ 
νεργασίας των φορέων, κρατικοίίν και μη, επαγγελματι¬ 
κών και εθελοντικών, εθνικών, περιφερειακών και 
ευρωπαϊκών, που παρέχουν κοινωνικές / πολιτιστικές υ¬ 
πηρεσίες στα γεωγραφικά όρια του Δήμου. 

Προσέλκυση εθελοντών. Σχεδιασμός προγραμμάτων 
με στόχους τη διάσωση και διάδοση της πολιτιστικής κλη¬ 
ρονομιάς, των αρχαιοτήτων της περιοχής, των μνημείων, 
την προώθηση της συνεργασίας και της ανταλλαγής ε¬ 
μπειριών των νέων του Δήμου μας με νέους από την Ευ¬ 
ρώπη, τη διοργάνωση κοινωνικών και πολιτιστικών δρα¬ 
στηριοτήτων και την προώθηση του Κοινωνικού Τουρι¬ 
σμού. Προετοιμασία των διαδικασιών για τον ορισμό 
εκπροσώπων του Δήμου στα Ιδρύματα - Νομικά Πρόσω¬ 
πα που συνιστά ή σε άλλους τοπικούς φορείς στο χώρο 
των Κοινωνικών υπηρεσιών. Παροχή γενικής υποστήρι¬ 
ξης προς τους εκπροσώπους αυτούς για την επιτυχή 
δραστηριοποίησή τους. 

Άρθρο 7 

Αρμοδιότητες Τμήματο^; Διοικητικών και 
Οικονομικών Υπ ηρεσιών 

Στην αρμοδιότητα του τμήματος αυτού, όσον αφορά τις 
διοικητικές λειτουργίες, υπάγονται τα θέματα της διεκπε¬ 
ραίωσης όλων των γενικών διοικητικών θεμάτων η υπα¬ 
γωγή των οποίων, λόγω της φύσης τους, σε οποιοδήποτε 
άλλο τμήμα είναι αδύνατη, τα θέαατα της εισόδου και της 
υπηρεσιακής κατάστασης του τιροσωπικού όλων των Υ¬ 
πηρεσιών του Δήμου, της σύνταξης των Μητρώων Αρρέ- 
νων και των Στρατολογικών Πινάκων, της τήρησης του 
Δημοτολογίου και των ληξιαρχικών βιβλίων, της τέλεσης 
των πολιτικών γάμων και της εποπτείας και του ελέγχου . 
Σττιν αρμοδιότητα του τμήματος αυτού ανήκει και η μέρι¬ 
μνα για την καθαριότητα και την ασφάλεια των χώρων του 
Δημοτικού καταστήματος. Επίσης στην αρμοδιότητα του 
Τμήματος αυτού ανήκει ο έλεγχος και η τήρηση των δια¬ 
τάξεων του νόμου ττου αφορούν την καθαριότητα την κυ¬ 
κλοφορία και στάθμευση των οχημάτων, την οικοδόμηση, 
την ατΐοχέτευση και την μόλυνση του περιβάλλοντος. 

Στην αρμοδιότητα του τμήματος αυτού, όσον αφορά τις 
οικονομικές λειτουργίες, υπάγονται τα θέματα της σύ¬ 
νταξης του προϋπολογισμού, του ισολογισμού και του α¬ 
πολογισμού. της βεβαίωσης και είσπραξης των πάστις 
φύσης εσόδων, ττις εκκαθάριστις και εντολής πληρωμής 
των μηνιαίων αποδοχών και κάθε αποζημίωσης του μόνι¬ 
μου, μη μόνιμου και εποχιακού προσωπικού, της απόδο- 
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σης των υπέρ τρίτων κρατήσεων, της εκκαθάρισης και 
του ελέγχου της νομιμότητας και πληρότητας των σχετι- 
κών δικαιολογητικών και της ενταλματοποίησης των πό¬ 
σης φύσεως δαπανών (συμπεριλαμβανομένων και των 
προμηθειών, της πληρωμής και αρχειοθέτησης όλων των 
χρηματικών ενταλμάτων και της τήρησης των υπό του νό¬ 
μου προβλεπόμενων λογιστικών βιβλίων). 

Αναλυτικά οι αρμοδιότητες ανά Γραφείο του Τμήματος 
είναι οι ακόλουθες; 

1. Γραφείο Διοίκησης, Προσωπικού. Χορήγησης αδει¬ 
ών, Πρωτοκόλλου αρχείου Δημοτικής κατάστασης κλπ. 

Οι αρμοδιότητες του γραφείου ανά θεματικό αντικείμε¬ 
νο περιλαμβάνουν: 

1 .α. Θέματα Διοίκησης και προσωπικού 

Διεκπεραίωση όλων εκείνων των διοικητικών θεμάτων 
τα οποία λόγω της φύσης τους δεν είναι δυνατόν να ανα¬ 
τεθούν σε άλλο τμήμα. 

Φροντίδα για τη συγκέντρωση των διατάξεων της νομο¬ 
θεσίας και την κανονική εφαρμογή των γενικών ρυθμίσε¬ 
ων της πολιτείας στα θέματα του προσωπικού του Δήμου, 
οποιασδήποτε σχέσης εργασίας. 

Διαχείριση των διαδικασιών που αφορούν την πρόσλη¬ 
ψη, απόλυση, προαγωγή, παραίτηση, τοποθέτηση, μετα¬ 
κίνηση απόσπαση, μετάταξη κ.λπ. του προσωπικού του 
Δήμου, με οποιαδήποτε σχέση εργασίας, σύμφωνα με τις 
εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις. 

Διαχείριση των διαδικασιών ελέγχου παρουσίας, παρο¬ 
χής αδειών, αξιολόγησης και άσκησης πειθαρχικού δικαί¬ 
ου στο προσωπικό του Δήμου, με οποιαδήποτε σχέση ερ¬ 
γασίας, σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις. 

Τήρηση των μητρώων και φακέλων του προσωπικού του 
Δήμου, με οποιαδήποτε εργασιακή σχέση, με τη συγκέ¬ 
ντρωση και καταγραφή των κάθε είδους μεταβολών της 
οικογενειακής, υπηρεσιακής και ατομικής κατάστασης 
(προσόντα, οικογενειακή κατάσταση, υπηρεσιακή εξέλι¬ 
ξη απόδοση, αμοιβές, άδειες, απουσίες κ.λπ.). 

Τήρηση των διαδικασιών συγκέντρωσης και καταγρα¬ 
φής των πληροφοριών που έχουν σχέση με τον καθορι¬ 
σμό των κάθε φύσης αμοιβών και παροχών προς το προ¬ 
σωπικό, οποιοσδήποτε εργασιακής σχέσης, του Δήμου. 

Παροχή κάθε είδους πληροφοριών, προφορικών ή γρα¬ 
πτών (πιστοποιητικά, βεβαιώσεις κ.λπ.) προςτο προσωπι¬ 
κό του Δήμου που αφορούν την υπηρεσιακή του κατά¬ 
σταση. 

Παρακολούθηση των μεταβολών της οργανωτικής κα¬ 
τάστασης και στελέχωσης των υπηρεσιών του Δήμου. 
Παρακολούθηση της κατανομής των Θέσεων εργασίας 
στις επιμέρους υπηρεσίες του Δήμου. 

Η μέριμνα γιο την στέγαση των υπηρεσιών του Δήμου. 

1 .β. Καθαριότητα εσωτερικών χώρων 

Η μέριμνα για την καθαριότητα και την ασφάλεια των 
χώρων του Δημοτικού καταστήματος. 

1 .γ. Χορήγηση Αδειών Καταστημάτων 

Χορήγηση αδειών ίδρυσης και λειτουργίας όλων των 
καταστημάτων και επιχειρήσεων, οι όροι λειτουργίας των 
οποίων καθορίζονται από υγειονομικές διατάξεις. Χορή¬ 
γηση αδειών μικροπωλητών και η κατασκευή, λειτουργία 
και εκμετάλλευση περιπτέρων και κυλικείων εντός κοινό¬ 
χρηστων χώρων. 

Χορήγηση θέσεων στη λαϊκή αγορά σε συνεργασία με 
το Σωματείο πωλητών λαϊκής αγοράς. Μέριμνα για τη λει¬ 


τουργία των λαϊκών αγορών του Δήμου σύμφωνα με τις 
Δημοτικές, Νομαρχιακές διατάξεις περί λαϊκών αγορών. 

Χορήγηση των αδειών εγκατάστασης και λειτουργίας 
θεάτρων, κινηματογράφων και παρεμφερών επιχειρήσε¬ 
ων, που προβλέπονται από τους Α.Ν. 445/1937 και 
446/1937. Χορήγηση των αδειών λειτουργίας μουσικής 
σε δημόσια κέντρα που προβλέπονται από αστυνομικές 
διατάξεις και χορηγούντ(ΐι σύμφωνα με την Α5/3010/85 υ - 
γειονομική διάταξη. Χορήγηση των αδειών εγκατάστα 
σης και λειτουργίας ψυχαγωγικών παιχνιδιών που προ- 
βλέπονται από αστυνομικές διατάξεις και δεν υπάγονται 
στις διατάξεις του Ν. 2000/1991. 

Επιβολή διοικητικών κυρώσεων σε παραβάτες των ό¬ 
ρων λειτουργίας των καταστημάτων (προσωρινή ή ορι¬ 
στική ανάκληση άδειας ή σφράγιση, σύμφωνα με τις ι- 
σχύουσες διατάξεις). 

Ι.δ. Πρωτόκολλο, διεκπεραίωση, αρχείο, βοηθητικές 
εργασίες και λειτουργίες κλητήρα 
Τήρηση των διαδικασιών πρωτοκόλλησης των κάθε εί 
δους εισερχομένων στο Δήμο εγγράφων. Διανομή των εγ¬ 
γράφων στις επιμέρους υπηρεσίες του Δήμου. Τήρηση 
των διαδικασιών πρωτοκόλλησης των κάθε είδους εξερ 
χόμενων από το Δήμο εγγράφων. 

Διεκπεραίωση / αποστολή των εγγράφων αυτών στους 
αποδέκτες. Τήρηση ενεργών και ιστορικών αρχείων εγ 
γράφων, σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις. Τήρηοη 
του γενικού αρχείου του Δήμου. 

Παροχή κάθε είδους δακτυλογράφησης και γραμματε-ΐ 
ακής υποστήριξης προς πς διάφορες υπηρεσιακές μονά 
δες. 

Μέριμνα για την εκτέλεση των γενικών βοηθητικών λει¬ 
τουργιών υποστήριξης για τις ανάγκες των υπηρεσιών 
του Δήμου (τέλεξ, φάξ, λειτουργία κυλικείων φωτοανπ- 
γραφήσεις, εξωτερικές και εσωτερικές εργασίες διακίνη 
σης εγγράφων κ.λπ.). 

Λειτουργίες κλητήρα που αφορούν την μεταφορά ττις 
αλληλογραφίας που διαβιβάζεται με το ταχυδρομείο και 
από υπηρεσία σε υπηρεσία, την εκτέλεση κάθε εργασί^ις 
που τους ανατίθεται σχετική με την διαβίβαση και παρα¬ 
λαβή εγγράφων του Δήμου και επίδοση στους δημότες ή 
στις διάφορες αρχές. Ανάρτηση των δημιοσιεύσεων - τοι 
χοκολλήσεων των αποφάσεων του Δημοτικού Συμβουλί 
ου, Επιτροπών, καθώς και των ανακοινο^σεων και ανακη 
ρύξεωντου Δήμου. 

1 .ε. Δημοτική κατάσταση 

Δημοτολόγια - Ιθαγένεια: Σύνταξη, ενημέρωση και τή¬ 
ρηση των βιβλίων του δημοτολογίου και πληθυσμού. Τή¬ 
ρηση για κάθε οικογένεια ιδιαίτερου φακέλου με τα σχε¬ 
τικά δικαιολογητικά και αρχείο αποφάσεων μεταβολών 
στα δημοτολόγια (μεταδημοτεύσεις, διορθώσεις ηλικιών, 
διαγραφές λόγω Θανάτου, εγγραφή αδήλωτων εξώγα¬ 
μων κ.λπ.). Έκδοση πιστΌποιητικών προσωπικής, οικογε¬ 
νειακής κατάστασης και ταυτοπροσωπίας των δημοτών. 
Πολιτογραφήσεις αλλοδαπών με αίτηση και δήλωση στα 
τηρούμενα βιβλία πολιτογραφήσεων. Επιμέλεια της ε¬ 
φαρμογής των σχετικών με τους δημότες διατάξεων του 
Δημοτικού και Κοινοτικού Κώδικα και του Κώδικα ΕΧληνι 
κής ΙΘαγένειας. 

Ληξιαρχείο; Τήρηση και συνεχής ενημέρωση αρχεκυν 
στα οποία καταγράφονται τα λίίξιαρχικά γεγονότα που 
συμβαίνουν στην περιφέρεια του Δήμου (γεννήσεις, γό¬ 
μοι. θάνατοι) καθώς και κάθε μεταγενέστερο γεγονός 
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που συνδέεται με αυτά (π χ βατττίσεις, διαζύγια, ονοματο¬ 
θεσία. μεταβολή Θρησκεύματος κΛπ.), σύμφωνα με τις ι- 
σχύουσες θεσμοθετημένες διαδικασίες. Τήρηση αρχείων 
επισήμων εγγράφων ληξιαρχικών γεγονότων. Περιοδική 
ενημέρωση των Κρατικών Υπηρεσιών (π.χ. ΕΣΥΕ για τις 
γεννήσεις γόμους, θανάτους που συνέβησαν στην περι¬ 
φέρεια του Δήμου). Ενημέρωση της Δημοτικής Κατάστα¬ 
σης και των αντιστοίχων τμημάτων άλλων ΟΤΑ για τα λη¬ 
ξιαρχικά γεγονότα που επηρεάζουν τα στοιχεία των μη¬ 
τρώων / αρχείων που τηρούνται στα τμήματα αυτά. 
Συνεργασία με Ληξιαρχεία άλλων ΟΤΑ σε περιπτώσεις με¬ 
ταβολών ή προσθήκης ληξιαρχικών πράξεων που βρίσκο¬ 
νται καταχωρημένες εκεί. 

Μητρώα Αρρένων - Στρατολογία: Κατάρτιση ετησίως 
των μητρώων αρρένων, τήρηση των αρχείων αυτών, ενη¬ 
μέρωση και τήρηση αρχείου των αποφάσεων των μετα¬ 
βολών που επέρχονται σ’ αυτά (αλλαγή επωνύμου, προ¬ 
σθήκης πατρώνυμου μητρώνυμου, κυρίου ονόματος και 
στοιχείων). Κατάρτιση ετησίως των στρατολογικών πινά¬ 
κων και έκδοση των απαιτουμένων πιστοποιητικών. Έκ¬ 
δοση των αναγκαίων πιστοποιητικών για την εισαγωγή 
των ενδιαφερομένων στις διάφορες στρατιωτικές σχο¬ 
λές. Σύνταξη και τήρηση των μητρώων διαφόρων απο- 
γραφών στρατολογικού ενδιαφέροντος. Διεκπεραίωση 
των προβλεπομένων διαδικασιών για την εγγραφή αδή¬ 
λωτων την εξακρίβωση της ιθαγένειας αυτών, καθώς και 
τη διόρθωση των κάθε είδους εσφαλμένων εγγραφών 
στα μητρώα αρρένων. 

Εκλογικοί Κατάλογοι - Εκλογικά Βιβλιάρια; Επιμέλεια 
της εφαρμογής της εκλογικής νομοθεσίας και εκτέλεση 
των καθηκόντων που ανατίθενται στο Δήμο από τον εκλο¬ 
γικό νόμο. Παραλαβή σχετικών δικαιολογητικών και έκ¬ 
δοση συναφών με τα εκλογικά βιβλιάρια πιστοποιητικών. 
Παράδοση των εκλογικών βιβλιαρίων στους δικαιούχους 
δημότες. Τήρηση εκλογικών καταλόγων και φροντίδα για 
την κατά νόμο αναθεώρηση αυτών. 

Εκτέλεση πολιτικών γάμων: Μέριμνα για την τήρηση 
των θεσμοθετημένων διαδικασιών για την διεξαγωγή των 
πολιτικών γάμων. 

1. στ. Λειτουργίες αγροκτηνοτροφικών και δασικών υ¬ 
ποθέσεων. 

Έλεγχος των δηλώσεων και βεβαιώσεων των αγροτών 
της Περιφέρειας του Δήμου που αφορούν τις οικονομικές 
ενισχύσεις από το Υπουργείο Γεωργίας. Έλεγχος και 
προσυπογραφή των δηλώσεων των αγροτών που αφο¬ 
ρούν τις αναδιαρθρώσεις των καλλιεργειών. Φροντίδα 
για τη διευκόλυνση των αγροτών, κτηνοτρόφων, αλιέων 
κλπ για την παροχή των επιδοτήσεων. Διαχείριση διαδι¬ 
κασιών που σχετίζονται με τον ΟΓΑ, με αποζημιώσεις του 
ΕΛΓΑ και με επιδοτήσεις της Διεύθυνσης Γεωργίας της 
Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης. 

2. Γραφείο Προϋπολογισμού - Απολογισμού, Λογιστη¬ 
ρίου, Μισθοδοσίας, Προμηθειών/Αποθήκης 

2.α .Λειτουργίες Προϋπολογισμού - Απολογισμού, Λο¬ 
γιστηρίου 

Συγκέντρωση στοιχείων, διερεύνηση αναγκών και κα¬ 
τάρτιση των ετησίων προϋπολογισμών δαπανών λειτουρ¬ 
γίας των υπηρεσιών του Δήμου και των αντιστοίχων προ¬ 
ϋπολογισμών εσόδων του Δήμου. 

Τήρηση των διαδικασιών και αρχείων και παρακολού¬ 
θηση της εξέλιξης των προηγουμένων προϋπολογισμών. 
Εξαγωγή των αποκλίσεων μεταξύ προϋπολογισθέντων 


και απολογιστικών μεγεθών. Ερμηνεία των αποκλίσεων 
και εισήγηση διορθωτικών ενεργειών. Σύνταξη των ετη¬ 
σίων οικονομικών απολογισμών του Δήμου σε συνεργα¬ 
σία με το ταμείο. Συνεργασία με τις άλλες διοικητικές ε¬ 
νότητες για την τήρηση διαδικασιών αμφίδρομης ενημέ¬ 
ρωσης και ροής των οικονομικών πληροφοριών που 
σχετίζονται με την εκτέλεση του προϋπολογισμού του κά¬ 
θε Τμήματος και τις αναθεωρήσεις του. Σύνταξη και υπο¬ 
βολή στα πολιτικά όργανα περιοδικών οικονομικών απο¬ 
λογιστικών στοιχείων, σύμφωνα με το σύστημα οικονομι¬ 
κής πληροφόρησης που εφαρμόζει ο Δήμος. 

Παραλαβή των κάθε φύσης παραστατικών, που απαι¬ 
τούνται κατά περίπτωση, για την πληρωμή των οφειλών 
του Δήμου στους αντίστοιχους δικαιούχους. Έλεγχος 
των προηγουμένων παραστατικών, έλεγχος της επάρκει¬ 
ας της αντίστοιχης πίστωσης του προϋπολογισμού του 
Δήμου και έκδοση χρηματικών ενταλμάτων πληρωμής, 
καθώς και ενταλμάτων προπληρωμής και πάγιας προκα¬ 
ταβολής. Αποστολή των ενταλμάτων στο ταμείο για την 
διενέργεια των πληρωμών. Οικονομική διαχείριση και λο¬ 
γιστική παρακολούθηση των προγραμμάτων της Ευρω¬ 
παϊκής Ένωσης που συμμετέχει ο Δήμος. Τήρηση βιβλίων 
και αρχείων κάθε είδους παρα^ττατικών και αντίστοιχων 
δικαιολογητικών που χρησιμοποιούνται για την ενημέρω¬ 
ση του λογιστικού συστήματος του Δήμου όπως εκάστο- 
τε ισχύει. Τήρηση μητρώου παγίων. Παροχή κάθε είδους 
στοιχείων (π.χ. ετήσιος οικονομικός απολογισμός) που 
ζητούνται από Δημόσιες / Ελεγκτικές υπηρεσίες (π.χ. Ε¬ 
λεγκτικό Συνέδριο) σύμφωνα με τις διαδικασίες που ισχύ¬ 
ουν εκάστοτε. Τήρηση του νέου διπλογραφικού συστή¬ 
ματος των ΟΤΑ από της εφαρμογής του. 

2.β. Λειτουργίες Μισθοδοσίας 

Συγκέντρωση στοιχείων μεταβολών του προσωπικού ή 
αντίστοιχων καταβληθέντων παροχών ή καταλογισθέ- 
ντων ποσών προς το προσωπικό του Δήμου, με οποιαδή¬ 
ποτε εργασιακή σχέση, που ανπστοιχούν και έχουν επί¬ 
δραση στην καταβολή των αμοιβώντους. Ενημέρωσητων 
αρχείωντου προσωπικού μετά προηγούμενα στοιχεία και 
την εξαγωγή των περιοδικών μισθολογικών καταστάσεων 
ή γενικά των καταστάσεων πληρωμής κάθε είδους αμοι¬ 
βής προς το προσωπικό του Δήμου. Έλεγχος των προη¬ 
γουμένων καταστάσεων και έγκαιρη διαβίβαση ενός αντι¬ 
γράφου στο τμήμα ταμείου γιο πληρωμές. Τήρηση αρχεί¬ 
ου καταβληθέντων αμοιβών στο προσωπικό του Δήμου 
και έκδοση των αντίστοιχων βεβαιώσεων αποδοχών. Φρο¬ 
ντίδα για την ασφάλιση του προσωπικού του Δήμου 
στους οικείους ασφαλιστικούς φορείς (π.χ. ΤΥΔΚΥ, 1ΚΑ, 
κ.λπ.). Παρακολούθηση της απόδοσης των ασφαλιστικών 
εισφορών στους ασφαλιστικούς φορείς, τακτοποίηση 
των ενσήμων των ασφαλισμένων στο !ΚΑ. 

2.γ. Λειτουργίες Προμηθειών - Αποθήκης 

Διαχείριση προμηθειών και σύνταξη προδιαγραφών κά¬ 
θε φύσης υλικού που απαιτείται για την εκτέλεση τεχνι¬ 
κών έργων επισκευών ή συντηρήσεων, σύμφωνα με το α¬ 
ντικείμενο των υπηρεσιών του Δήμου (υλικά ενσωματω¬ 
μένα στα έργα, ανταλλακτικά, λιπαντικά, καύσιμα, λιπά¬ 
σματα, φυτοφάρμακα, κ.λπ.). Διαχείριση προμηθειών των 
μηχανημάτων κινητών μηχανημάτων, τεχνικών συγκροτη¬ 
μάτων συσκευών, εργαλείων, επίπλων, μηχανών γραφεί¬ 
ου και λοιπών παγίων στοιχείων. Διαχείριση παροχής υ¬ 
πηρεσιών που παρέχονται από τρίτους (μισθώσεις μετα¬ 
φορικών μέσων και μηχανημάτων, ασφαλίσεις, κ.λπ.), 
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καθώς και διαχείριση προμηθειών και σύνταξη προδια¬ 
γραφών για τα αναλώσιμα είδη γραφείου (γραφική ύλη, έ¬ 
πιπλα, κ.λπ.). Ετοιμασία των ετησίων προγραμμάτων προ¬ 
μηθειών σε συνεργασία με τις λοιπές υπηρεσίες του Δή¬ 
μου. Συγκέντρωση των αιτήσεων εκδήλωσης αναγκών 
προμήθειας ειδών από τις επιμέρους διοικητικές ενότη¬ 
τες του Δήμου. Τήρηση των διαδικασιών για την έγκριση 
της σκοπιμότητας κάθε προμήθειας και των διαδικασιών 
για την κατακύρωση των προς προμήθεια ειδών σε συ¬ 
γκεκριμένους προμηθευτές (διακηρύξεις διαγωνισμοί 
λήψη προσφορών, αξιολόγηση προσφορών παραγγελίες 
ειδών κ.λπ.). Παρακολούθηση της εκτέλεσης κάθε πα¬ 
ραγγελίας μέχρι και της παραλαβής των παραγγελθέ- 
ντων ειδών. 

Φροντίδα για τη σύσταση και υποστήριξη της λειτουρ¬ 
γίας επιτροπών με μέλη από τον πολιτικό ή υπηρεσιακό 
μηχανισμό του Δήμου που συστήνονται για την κατάρτιση 
προδιαγραφών, τη διενέργεια διαγωνισμών τη λήψη και 
αξιολόγηση των προσφορών, την παραλαβή των παραγ- 
γελομένων ειδών (ποσοτική / ποιοτική, εν λειτουργία πα¬ 
ραλαβή / οριστική παραλαβή). Ετοιμασία περιοδικών α¬ 
πολογισμών των προγραμμάτων προμηθειών. Φροντίδα 
για την τήρηση των διαδικασιών χαρακτηρισμού υλικών / 
εξοπλισμού ως αχρήστων υλικών που πλεονάζουν και τή¬ 
ρηση των διαδικασιών καταστροφής, απομάκρυνσης ή 
εκποίησης των υλικών αυτών. Διενέργεια ερευνών αγο¬ 
ράς για την τεκμηρίωση της διαθεσιμότητας των ειδών 
που ενδιαφέρουν το Δήμο και τη λήψη στοιχείων τιμών 
προμήθειας. 

Τήρηση αρχείου παγίων κινητών περιουσιακών στοιχεί¬ 
ων του Δήμου (μηχανήματα, οχήματα, συσκευές, εξοπλι¬ 
σμός, κ.λπ.). Παρακολούθηση της κατανομής των παγίων 
αυτών στις επιμέρους υπηρεσίες. Φροντίδα για την τήρη¬ 
ση των διαδικασιών παραλαβής των κάθε είδους παγίων 
ή αναλωσίμων στοιχείων ή υλικών. Συγκέντρωση και έ¬ 
λεγχος των αποδεικτικών παραλαβής και ενημέρωση του 
τμήματος ταμείου για την αντίστοιχη πληρωμή των προ¬ 
μηθευτών. Τήρηση των διαδικασιών παραλαβής παγίων ή 
αναλωσίμων υλικών από την αποθήκη του Δήμου και ενη¬ 
μέρωση των διαχειριστικών βιβλίων αποθεμάτων της α¬ 
ποθήκης (κατά ποσότητα και αξία). Φρονάδα για τη φύ¬ 
λαξη και τακτοποίηση των ειδών της αποθήκης. Τήρηση 
των διαδικασιών κανονικής χορήγησης των ειδών που τη¬ 
ρούνται τα αποθέματα της αποθήκης του Δήμου στις επι¬ 
μέρους υπηρεσίες. Σχετική ενημέρωση των διαχειριστι¬ 
κών βιβλίων αποθεμάτων της αποθήκης. Παρακολούθη¬ 
ση και ενημέρωση για τις αναλώσεις και την ανάγκη 
ανανέωσης των αποθεμάτων της αποθήκης. Λειτουργία 
αποθήκης υλικών γραφείου. 

Θ.Γραφείο Διαχείρισης εσόδων, δημοτικής περιουσίας 
και κληροδοτημάτων 

3.α, Θέματα Διαχείρισης εσόδων 

Συγκέντρωση στοιχείων για την εξακρίβωση των υπό¬ 
χρεων και του ύψους των χρηματικών υποχρεώσεων 
προς το Δήμο των φυσικών προσώπων ή των κάθε είδους 
επιχειρήσεων της περιοχής για φόρους, εισφορές, τέλη 
δικαιώματα που περιοδικά πρέπει να καταβάλλονται στο 
Δήμο, με βάση τις ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις της νο¬ 
μοθεσίας. Έλεγχος της ακρίβειας των μεγεθών, με βάση 
τα οποία υπολογίζονται το ύψος ανά υπόχρεο των προη¬ 
γουμένων φόρων εισφορών τελών δικαιωμάτων κ.λπ. Δη¬ 
μιουργία και τήρηση αρχείων υπόχρεων για την καταβολή 


των επιμέρους ποσών που αποτελούν τακτικά έσοδα του 
Δήμου. Επεξεργασία στοιχείων και περιοδικοί υπολογι¬ 
σμοί του ύψους των οφειλομένων ποσών κατά κατηγορία 
προσόδου και υπόχρεο. Κατάρτιση βεβαιωτικών καταλό-' 
γων υπόχρεων και αντιστοίχων οφειλομένων ποσών κατά 
κατηγορία προσόδου. Μέριμνα για την ενημέρωση των υ¬ 
πόχρεων για την καταβολή των προηγούμένων ποσών και 
μέριμνα για την τήρηση των διαδικασιών που ισχύουν για 
ης προσφυγές των υπόχρεων όταν αμφισβητούν το ύψος 
των οφειλομένων ποσών. Οριστικοποίηση των βεβαιωτι¬ 
κών καταλογών μετά την ολοκλήρωση των διαδικασιών 
των τυχόν προσφυγών για την εκτέλεση των αντίστοιχων 
εισπράξεων. Τήρηση των αντιστοίχων διαδικασιών και έκ¬ 
δοση βεβαιώσεων / αδειών που σχετίζονται με την εί¬ 
σπραξη διαφόρων τελών, δικαιωμάτων ή εισφορών. 

3. β Θέματα δημοτικής περιουσίας και κληροδοτημάτων 

Τήρηση αρχείου της δημοτικής ακίνητης περιουσίας. 

Μέριμνα για την αξιοποίηση / εκμετάλλευση της δημοτι¬ 
κής ακίνητης περιουσίας (μισθώσεις κατάρτιση συμβά¬ 
σεων, κ.λπ).. Τήρηση αρχείου κληροδοτημάτων προς το 
Δήμο και μέριμνα για την αξιοποίησή τους. Τήρηση των 
διαδικασιών που σχετίζονται με τις δωρεές προς το Δήμο. 

4. Ταμειακή υπηρεσία 

Διαμόρφωση και παρακολούθηση των ταμειακών προ¬ 
γραμμάτων του Δήμου με τη συνεχή παρακολούθηση των 
υποχρεώσεων και των αναμενόμενων εισπράξεων. Παρα¬ 
λαβή των χρηματικών ενταλμάτων πληρωμών και διενέρ¬ 
γεια των πληρωμών προς τους δικαιούχους, μετά από έ¬ 
λεγχο των τυχόν επιπρόσθετων δικαιολογητικών που ορί¬ 
ζει ο νόμος ότι πρέπει να προσκομίζουν οι δικαιούχοι (π.χ. 
φορολογική ενημερότητα στην περίπτωση των Εταιρει¬ 
ών). Καταγραφή των διενεργούμενων πληρωμών, σύμ¬ 
φωνα με τις ισχύουσες διαδικασίες και σχετική ενημέρω¬ 
ση του Δήμου. 

Μέριμνα για την απόδοση των κάθε φύσης κρατήσεων 
υπέρ τρίτων που αντιστοιχούν στα επιμέρους εντάλματα 
πληρωμής. Διενέργεια εισπράξεων αντίστοιχων οφειλών 
προς το Δήμο στα γραφεία του Δήμου ή εκτός αυτών εάν 
απαιτείται. Έκδοση αντίστοιχων γραμματίων εισπράξεως 
και σχετική ενημέρωση του περιοδικού αρχείου οφειλε¬ 
τών κατά οφειλέτη. 

Καταγραφή των διενεργουμένων εισπράξεων, σύμφω¬ 
να με τις ισχύουσες διαδικασίες και σχετική ενημέρωση 
του Δήμου. Παρακολούθηση της πραγματοποίησης των 
υποχρεώσεων των οφειλετών προς το Δήμο και ενημέρω- 
σΓ| του λογιστηρίου για τις καθυστερούμενες οφειλές. 
Κατάρτιση των περιοδικών καταστάσεων προς πληρωμή 
και πληρωθέντων εξόδων. Παραλαβή των βεβαιωτικών 
καταλόγων των υπόχρεων και των αντίστοιχων οφειλομέ- 
νων στο Δήμο ποσών ανά κατηγορία προσόδου. Έκδοση 
και μέριμνα για την κοινοποίηση ατομικών ή ειδικών προ¬ 
σκλήσεων προς τους οφειλέτες του Δήμου. Αρχική ενη¬ 
μέρωση περιοδικού αρχείου οφειλετών κατά οφειλέτη, ό¬ 
που αναγράφονται τα οφειλόμενα ποσά ανά κατηγορία 
προσόδου. 

Τήρηση των διαδικασιών αρχείων και γενικά λογαρια¬ 
σμών του λογιστικού συστήματος του Δήμου που αφο¬ 
ρούν τα εισπρακτέα και τα πραγματοποιηθέντα έσοδα 
του Δήμου, σύμφωνα με τις ισχύουσες διαδικασίες. Κα¬ 
τάρτιση των περιοδικών καταστάσεων εισπραχθέντων και 
εισπρακτέων εσόδων. Τήρηση φυσικού ταμείου στα γρα¬ 
φεία του Δήμου. 
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Διενέργεια χρηματικών δοσοληψιών με τις τράπεζες. 
Τήρηση αρχείων κάθε είδους παρασταπκών και αντίστοι¬ 
χων δικαιολογητικών που χρησιμοποιούνται για την ενη¬ 
μέρωση του λογιστικού συστήματος του Δήμου. Παροχή 
κάθε είδους στοιχείων που ζητούνται απο Δημόσιες Ελε¬ 
γκτικές υπηρεσίες, σύ μφωνα με τις διαδικασίες που ισχύ¬ 
ουν εκάστοτε. 

5 Ειδική υπηρεσία Δημοτικής Αστυνομίας 

Έλεγχος της εφαρμογής των κανονιστικών αποφάσεων 
που εκδίδει το Δημοτικό Συμβούλιο. 

Έλεγχος της τήρησης των διατάξεων που αφορούν 
στην καθαριότητα, την κυκλοφορία και στάθμευση των ο¬ 
χημάτων, την οικοδόμηση, την ύδρευση, την αποχέτευση, 
την ηχορύπανση και την προστασία του περιβάλλοντος. 

Έλεγχος της τήρησης των διατάξεων που αφορούν 
στην λειτουργία των πάσης φύσεως επιτηδευμάτων και ε¬ 
παγγελμάτων. 

Έλεγχος της λειτουργίας των εμποροπανηγύρεων, των 
λαϊκών αγορών και των δημοτικών αγορών. Εισήγηση για 
τη λήψη οποιουδήποτε αναγκαίου μέτρου για την καλύτε¬ 
ρη λειτουργία τους. Τήρηση των υγειονομικών διατάξεων 
στις λαϊκές αγορές, εξασφάλιση δημόσιας υγείας από 
αρρώστιες μεταδοτικές, μολύνσεις του περιβάλλοντος, 

Έλεγχος της τήρησης των σχετικών διατάξεων με την 
χορήγηση αδειών ίδρυσης και λειτουργίας καταστημά¬ 
των. Έλεγχος της τήρησης των διατάξεων των σχετικών 
με τις διαφημίσεις. Παρακολούθηση και υποβοήθηση της 
κυκλοφορίας των τροχοφόρων στην περιφέρεια του Δή¬ 
μου με την αποτροπή γεγονότων που εμποδίζουν την κα¬ 
νονική κίνησή τους (έλεγχος κυκλοφορίας παρανόμου 
παρκαρίσματος, κ.λπ.). Μέριμνα για την κανονική χρήση 
των κοινοχρήστων χώρων στην περιφέρεια του Δήμου 
(πεζοδρόμια, πάρκα, κ.λπ.). Εντοπισμός και έλεγχος της 
αυθαίρετης δόμησης και τη σχετική ενημέρωση της υπη¬ 
ρεσίας έκδοσης αδειών, της Πολεοδομίας για την από 
κοινού νόμιμη δράση. 

Άρθρο 8 

Αρμοδιότητες Τμήματος Τεχνικών Υπηρεσιών, 
Περιβάλλοντος και Η/Μ εξοπλισμού 

1. Γραφείο προγραμματισμού έργων, μελετών, επίβλε¬ 
ψης τεχνικών έργων και Πολεοδομικών θεμάτων 

1.1. Λειτουργίες μελετών και επιβλέψεων που αναφέ- 
ρονται σε έργα; 

Κτιριακά, οδοποιίας και λοιπά έργα τεχνικής υποδομής 
διαμόρφωσης υπαίθριων χώρων, σήμανσης και διαγράμ¬ 
μισης και ηλεκτρομηχανολογικά έργα. 

Οι αρμοδιότητες του γραφείου στα θέματα μελετών και 
επιβλέψεων έργων περιλαμβάνουν και τα εξής: 

Προσδιορισμό ετήσιων και μεσοπρόθεσμων στόχων ε¬ 
κτέλεσης νέων τεχνικών και ηλεκτρομηχανολογικών έρ¬ 
γων στην περιοχή του Δήμου και εκτέλεσης εργασιών συ¬ 
ντήρησης της υφιστάμενης κοινόχρηστης υποδομής. 

Προγραμματισμός ετήσιος και μεσοπρόθεσμος μελε¬ 
τών και κατασκευής νέων έργων και συντηρήσεων που α¬ 
ναλαμβάνει το τμήμα και καθορισμός προϋποθέσεων υ¬ 
λοποίησης (χρονοδιάγραμμα, τεχνικός εξοπλισμός, αν¬ 
θρώπινο δυναμικό, πόροι, κ.λπ.). 

Εισήγηση για την σκοπιμότητα ανάθεσης συγκεκριμέ¬ 
νων μελετών τεχνικών και ηλεκτρομηχανολογικών έργων 
σε τρίτους εκτός του Δήμου (προμελέτες, προκαταρκτι¬ 
κές μελέτες, οριστικές μελέτες, μελέτες εφαρμογής). Κα¬ 


τάρτιση προδιαγραφών μελετών και τήρηση των διαδικα¬ 
σιών ανάθεσης συγκεκριμένων μελετών σε τρίτους (σύ¬ 
νταξη διακηρύξεων τευχών προδιαγραφών, αξιολόγηση 
εκδηλώσεων ενδιαφέροντος, εισήγηση σχετικών αποφά¬ 
σεων, σύνταξη συμβάσεων, κ.λπ.). Παρακολούθηση της 
εκπόνησης μελετών έργων που ανατίθενται σε τρίτους, 
τήρηση των διαδικασιών παρακολούθησης, ελέγχου και 
παραλαβής των μελετών από ποιοτικής και συμβατικής ά¬ 
ποψης. 

Σύνταξη μελετών για έργα που θα ανατεθούν σε τρί¬ 
τους, στις περιπτώσεις που αποφασίζεται η εκπόνηση με¬ 
λετών από τις υπηρεσίες του Δήμου. 

Εισήγηση για την σκοπιμότητα ανάθεσης της εκτέλε¬ 
σης έργων σε τρίτους. Κατάρτιση προδιαγραφών έργων 
και τήρηση των διαδικασιών ανάθεσης έργων σε τρίτους 
(δημοπρατήσεις αξιολόγηση προσφορών εισήγηση σχε¬ 
τικών αποφάσεων, σύνταξη συμβάσεων κ.λπ.). Επίβλεψη 
εκτέλεσης έργων που εκτελούνται από τρίτους τήρηση 
των διαδικασιών παρακολούθηστις και ελέγχου εκτέλε¬ 
σης και παραλαβής τεχνικών έργων από ποιοτικής, ποσο¬ 
τικής και συμβατικής άποψης. Φροντίδα για την παρακο¬ 
λούθηση και τήρηση της νομοθεσίας που έχει σχέση με 
την ανάθεση, παρακολούθηση, εκτέλεση και παραλαβή 
μελετών και τεχνικών έργων. 

Σύνταξη τεχνικών προδιαγραφών για την προμήθεια 
μηχανημάτων τεχνικού εξοπλισμού για τις ανάγκες του 
Δήμου. 

Παρακολούθηση της πορείας εξέλιξης των προγραμ¬ 
μάτων του τμήματος και σχετική ενημέρωση των ανωτέ- 
ρων. Παρακολούθηση των προγραμμάτων χρήσης / αξιο¬ 
ποίησης και της κατανομής των τεχνικών μέσων και του 
ανθρώπινου δυναμικού του τμήματος. Εισήγηση για την 
λήψη αποφάσεων που στοχεύουν στην βελτίωση της α¬ 
ξιοποίησης και της απόδοσης των διατιθεμένων τεχνικών 
μέσων και προσωπικού. 

1.2. Λειτουργίες Πολεοδομικών θεμάτων 

Οι λειτουργίες αυτές λαμβάνουν χώρα σύμφωνα με τις 
εκχωρηθείσες αρμοδιότητες από το Π.Δ. 101/92. 

1.2. α. Πολεοδομικός Σχεδιασμός 

Συγκέντρωση στοιχείων επιτόπου διερεύνηση και κατα¬ 
γραφή αδυναμιών του δομημένου χώρου στον Δήμο, σχε¬ 
τικά με τον Ρυθμιστικό / Πολεοδομικό / Οικιστικό σχεδια- 
σμό. Τεκμηρίωση των αδυναμιών στον χώρο και τήρηση 
σχετικού αρχείου. Επεξεργασία των στοιχείων που συ¬ 
γκεντρώνονται / καταγράφονται και εισήγηση προγραμ¬ 
μάτων επεμβάσεων του Δήμου για τη βελτίωση της κατά¬ 
στασης όσον αφορά πολεοδομικά, οικιστικά θέματα. Στα 
πλαίσια των προηγουμένων προγραμμάτων εκπόνηση 
μελετών που αφορούν στην πολεοδομική και οικιστική α¬ 
νάπτυξη του Δήμου με την τροποποίηση / επέκταση του 
αντίστοιχου σχεδίου. Εισήγηση ανάθεσης σε τρίτους και 
επίβλεψη εκπόνησης αναλόγων μελετών που εκπονού¬ 
νται απο τρίτους. Συνεργασίες με αντιστοίχου ανπκειμέ- 
νου Νομαρχιακές ή Κεντρικές υπηρεσίες και φορείς για 
την από κοινού ρύθμιση θεμάτων πολεοδομικού και αστι¬ 
κού σχεδιασμού που απασχολούν τον Δήμο, καθώς και 
για την ανάπτυξη αντίστοιχων κοινών προγραμμάτων. Με 
βάση τα συμπεράσματα και αποτελέσματα των σχετικών 
μελετών, εισήγηση αποφάσεων, ρυθμίσεων και προγραμ¬ 
μάτων εφαρμογής για τη βελτίωστ) των πολεοδομικών και 
οικιστικών προβλημάτων της πόλης. Παροχή προς κάθε 
ενδιαφερόμενο πληροφοριών ποι; σχετίζονται με το σχέ- 
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διο πόλης και γενικά την πολεοδομική ανάπτυξη του Δή¬ 
μου. 

1.2. β. Τοπογραφικές Εφαρμογές - Κτηματολόγιο 

Εκτέλεση εργασιών για την εφαρμογή του σχεδίου πό¬ 
λης ή των εκτός σχεδίου αδειών επί του εδάφους (καθο¬ 
ρισμός οικοδομικών γραμμών, σύνταξη και έλεγχος το- 
πογραφικών διαγραμμάτων, κ.λπ.). Τήρηση των σχετικών 
διαδικασιών κατάρτισης και έκδοσης πράξεων αναλογι¬ 
σμού, προσκυρώσεις και τακτοποιήσεις οικοπέδων. Εκτέ¬ 
λεση τοπογραφικών εργασιών για τις ανάγκες του τμή¬ 
ματος ή άλλων τμημάτων του Δήμου. Επίβλεψη τοπογρα- 
φικών εργασιών που ανατίθενται σε τρίτους. Συνεχής 
ενημέρωση των τοπογραφικών διαγραμμάτων του σχεδί¬ 
ου πόλης. Εκτέλεση ή επίβλεψη εργασιών για τη σύνταξη 
του κτηματολογίου του Δήμου. Τήρηση αρχείου πολεο- 
δομικών σχεδίων και κτηματολογίου. 

1.3. Λειτουργίες θεμάτων προστασίας περιβάλλοντος. 

Διαχείριση στερεών και υγρών απόβλητων. Εκτίμηση 

περιβαλλοντικών επιπτώσεων μελλοντικών δράσεων. Α¬ 
ποκατάσταση χώρων. Απομάκρυνση οχλουσών δραστη¬ 
ριοτήτων. Έλεγχος ρύπανσης (ατμόσφαιρας, υδάτων, η¬ 
χορύπανσης). Δημιουργία και συντήρηση χώρων πράσι¬ 
νου. Ζητήματα προστασίας της υγιεινής και ασφάλειας 
των εργαζομένων. 

2. Συνεργείο κατασκευής, επισκευής και συντήρησης 
τεχνικών έργων 

Για την εκτέλεση των λειτουργιών αυτών στα πλαίσια 
του τμήματος στο οποίο ανήκει αυτό το γραφείο συγκρο¬ 
τούνται συνεργεία επισκευών και συντήρησης για κτιρια- 
κά έργα, έργα οδοποιίας και λοιπά έργα τεχνικής υποδο¬ 
μής, έργα διαμόρφωσης υπαίθριων χώρων, έργα σήμαν¬ 
σης και διαγράμμισης, έργα / εργασίες ηλεκτροφωτισμού 
και εργασίες συντήρησης / επισκευής ηλεκτρομηχανολο- 
γικού εξοπλισμού. 

Οι αρμοδιότητες του Γραφείου περιλαμβάνουν; 

Ετοιμασία του προγράμματος δράσης των συνεργείων 
(καθορισμός αναγκαίων έργων, συντηρήσεων, επεμβά¬ 
σεων καθορισμοί προτεραιοτήτων, κ.λπ.), σε συνεργασία 
με το Γραφείο προγραμματισμού έργων, μελετών, επί¬ 
βλεψης τεχνικών έργων και Πολεοδομικών θεμάτων. Ανά¬ 
λυση του προηγούμενου προγράμματος για τον καθορι¬ 
σμό αναγκών των συνεργείων σε τεχνικό εξοπλισμό, ερ¬ 
γαλεία, ανθρώπινο δυναμικό κατά ειδικότητες, ποσό¬ 
τητες υλικών κατά είδος, κ.λπ. 

Συγκρότηση οργάνωση και διοίκηση ενεργειών αμέσου 
επέμβασης σε περιπτώσεις επειγόντων εργασιών εκτός 
προγράμματος. Φροντίδα για την κανονική στελέχωση κι 
εκπαίδευση του προσωπικού των συνεργείων. Εισήγηση 
για την αναγκαιότητα χρησιμοποίησης συνεργείων τρί¬ 
των με την ανάθεση των σχετικών εργασιών. Επίβλεψη ερ¬ 
γασιών που εκτελούνται από συνεργεία τρίτων από τεχνι¬ 
κή και χρονική άποψη. 

Συνεργασία με το γραφείο προμηθειών για την έγκαιρη 
προμήθεια των υλικών των έργων που εκτελούν τα συ¬ 
νεργεία. 

Επέκταση, συντήρηση, επισκευή και βελτίωση του δι¬ 
κτύου ηλεκτροφωτισμού των οδών και γενικά των κοινό¬ 
χρηστων υπαίθριων χώρων του Δήμου, καθώς και του φω¬ 
τισμού για την ανάδειξη των δημοτικών κτιρίων, μνημείων 
και αρχαιολογικών χώρων της περιοχής του Δήμου. 

Εκτέλεση επιμετρήσεων εργασιών που εκτελούν τα συ¬ 


νεργεία και έλεγχος των πιστοποιήσεων που υποβάλλο¬ 
νται από συνεργεία τρίτων. 

Χειρισμός και φροντίδα για τη συντήρηση και αξιοποίη¬ 
ση των μηχανημάτων, τεχνικών μέσων και εργαλείων που 
χρησιμοποιούντο συνεργεία. 

Καταγραφή και συγκέντρωση στοιχείων προόδου καθε- 
νός από τα έργα του προγράμματος δράσης των συνερ¬ 
γείων και ενημέρωση του Γραφείου προγραμματισμού 
έργων, μελετών, επίβ^ψης τεχνικών έργων και πολεοδο¬ 
μικών θεμάτων, καθώς και των πολιτικών οργάνων του Δή¬ 
μου είτε κατά περίπτωσιι (μετά από σχετική ζήτηση), είτε 
με συστηματικό τρόπο (π.χ. περιοδικές απολογιστικές κα¬ 
ταστάσεις για την πορεία εξέλιξης των έργων). 

Καταγραφή, συγκέντρωση και ενημέρωση του γραφεί¬ 
ου Διοίκησης και προσωπικού καθώς και του Γ ραφείου 
Προϋπολογισμού και Μισθοδοσίας με πρωτογενή κυρίως 
στοιχεία απασχόλησης τεχνικού προσωπικού. 

Καταγραφή και συγκέντρωση στοιχείων απασχόλησης 
μηχανημάτων και ανάλωσης υλικών. 

Κατάρτιση και παρακολούθηση της εκτέλεσης προ¬ 
γραμμάτων δράσης για την συντήρηση / επισκευή ή βελ¬ 
τίωση των ηλεκτρομηχανολογικών συσκευών ή Η/Μ εξο¬ 
πλισμού των κτιρίων και γενικά εγκαταστάσεων του Δή¬ 
μου. 

3. Διαχείριση Απορριμμάτων, Καθαριότητα, Κίνηση - 
Συντήρηση οχημάτων 

3.1. Λειτουργίες Διαχείρισης απορριμμάτων 

Εκτέλεση εργασιών καθαριότητας των κοινόχρηστων 

χώρων μέσα στην περιφέρεια του Δήμου (δρόμοι, πλατεί¬ 
ες, χείμαρροι, πάρκα κ.λπ.). Εκτέλεση εργασιών αποκομι¬ 
δής, μεταφοράς και απόρριψης των συνηθών αστικών α¬ 
πορριμμάτων (προερχόμενα από οικίες, καταστήματα, ε¬ 
πιχειρήσεις, κοινόχρηστους χώρους). Εκτέλεση 
προγραμμάτων ανακύκλωσης. 

Οργάνωση - λειτουργία συνεργείων καθαριότητας, α¬ 
ποκομιδής και διάθεσης απορριμμάτων. Σχεδιασμός του 
προγράμματος δράσης του συνεργείου (καθορισμός α¬ 
ναγκαίων έργων, συντηρήσεων, καθορισμοί προτεραιο¬ 
τήτων, κ.λπ.). Ανάλυση του προηγούμενου προγράμμα¬ 
τος για τον καθορισμό αναγκών του συνεργείου σε τεχνι¬ 
κό εξοπλισμό, εργαλεία, ανθρώπινο δυναμικό κατά 
ειδικότητες, ποσότητες υλικών κατά είδος, κ.λπ. Επίβλε¬ 
ψη από διοικητικής και τεχνικής άποψης των εργασιών 
που εκτελεί το συνεργείο. Σχεδιασμός οργάνωση και δι¬ 
οίκηση ενεργειών αμέσου επέμβασης σε περιπτώσεις ε¬ 
πειγόντων εργασιών εκτός προγράμματος. Φροντίδα για 
την κανονική στελέχωση και την εκπαίδευση του προσω¬ 
πικού του συνεργείου. Εισήγηση για την αναγκαιότητα 
χρησιμοποίησης συνεργείων τρίτων με την ανάθεση των 
σχετικών εργασιών. Επίβλεψη εργασιών που εκτελούνται 
από συνεργεία τρίτων από τεχνική και χρονική άποψη. 
Χειρισμός και φροντίδα για τη συντήρηση και αξιοποίηση 
των οχημάτων / μηχανημάτων, τεχνικών μέσων και εργα¬ 
λείων που χρησιμοποιεί το συνεργείο. 

3.2. Κίνηση - Συντήρηση οχημάτων 

Φροντίδα για την κίνηση την επισκευή και συντήρηση ό¬ 
λου του τροχαίου υλικου του Δήμου (αυτοκίνητα, μηχα¬ 
νήματα, δίκυκλα) για την ομαλή και εύρυθμη λειτουργία 
των υπηρεσιών. Επισήμανση τυχόν βλαβών του τροχαίου 
υλικού. Εισήγηση για τις υλοποιημένες ποσότητες καυσί¬ 
μων, λιπαντικών κ.λπ. Τήρηση για κάθε αυτοκίνητο ή μη¬ 
χάνημα καρτέλας, στην οποία σημειώνονται όλες οι επι- 
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σκευές και τα ανταλλακτικά που τοποθετούνται στο κα¬ 
θένα, 

4. Γραφείο Πρασίνου / Δημοτικού Κοιμητηρίου 
4.1. Λειτουργίες συντήρησης πράσινου και κήπων 
Μελέτη και εκτέλεση εργασιών ανάπτυξης πράσινου 
δηλαδή συντήρησης καθαριότητας, φυτοπροστασίας 
βελτίωσης και επέκτασης των χώρων πρασίνου, καθώς 
και των υπαίθριων χώρων γενικότερα μέσα οπτά όρια του 
Δήμου (πάρκα, κήποι άλση, παιδικές χαρές δενδροστοι- 
χίες. παρτέρια κ.λπ.). 

Ετοιμασία του προγράμματος δράσης του γραφείου (κα¬ 
θορισμός αναγκαίων έργων επεμβάσεων, καθορισμός προ¬ 
τεραιοτήτων κ.λπ.), σε συνεργασία με το Γραφείο προ¬ 
γραμματισμού έργων, μελετών, επίβλεψης τεχνικών έργων 
και Πολεοδομικών θεμάτων. Ανάλυση του προηγούμενου 
προγράμματος καθορισμός αναγκών σε τεχνικό εξοπλι¬ 
σμό, εργαλεία, ανθρώπινο δυναμικό κατά ειδικότητες φυτά, 
λιπάσματα φυτοφάρμακα ανταλλακτικά, κ,λπ.). 

Συνεργασία με τα στελέχη που ασχολούνται με την εκ¬ 
πόνηση μελετών και εκτέλεση έργων που σχετίζονται με 
το αντικείμενο του γραφείου. Εισήγηση για την αναγκαιό¬ 
τητα ανάθεσης φυτοτεχνικών εργασιών σε τρίτους. Επί¬ 
βλεψη των εργασιών που εκτελούνται από τρίτους. Κα¬ 
τάρτιση τεχνικών προδιαγραφών για την προμήθεια τε¬ 
χνικού εξοπλισμού, μηχανημάτων, φυτών λιπασμάτων 
φυτοφαρμάκων, κ.λπ. Συμμετοχή στις επιτροπές αξιολό¬ 
γησης προσφορών και στις επιτροπές παραλαβής των 
προηγουμένων ειδών. Κατάρτιση και εφαρμογή προ¬ 
γραμμάτων φυτεύσεων, συντήρησης, ποτίσματος, φυτο¬ 
προστασίας των χώρων πράσινου του Δήμου. Συγκρότη¬ 
ση και οργάνωση συνεργείων για την εκτέλεση των κηπο- 
τεχνικών εργασιών. Συγκρότηση και οργάνωση 
συνεργείου αμέσου επέμβασης σε περιπτώσεις αναγκών. 

4.2 Δημοτικό Κοιμητήριο 

Τήρηση των διαδικασιών λειτουργίας των δημοτικών 
κοιμητηρίων, σύμφωνα με τους ισχύοντες νόμους και 
τους ειδικότερους Κανονισμούς Λειτουργίας (εάν υπάρ¬ 
χουν) διοίκησης και διαχείρισης των. 

Σχεδιασμός, εισήγηση και εφαρμογή προγραμμάτων 
βελτίωσης και ανανέωσης κοινών και οικογενειακών τά¬ 
φων. Τήρηση των διαδικασιών και αρχείων καταγραφής 
των γεγονότων και πληροφοριακών στοιχείων που σχετί¬ 
ζονται με την λειτουργία του δημοτικού κοιμητηρίου. 

Συνεργασία με το Τμήμα Διοικητικών και Οικονομικών υ¬ 
πηρεσιών για την τήρηση των διαδικασιών και αρχείων 
που σχετίζονται με τις οικονομικές δοσοληψίες των πολι¬ 
τών α)ς προς τη λειτουργία του δημοτικού κοιμητηρίου 
και την απόδοση των εισπραττομένων ποσών, σύμφωνα 
με τις διαχειριστικές διαδικασίες του Δήμου. 

Μέριμνα για την καθαριότητα, τη φύλαξη, τη διακόσμη- 
ση και την τήρηση των κανόνων λειτουργίας στους χώ¬ 
ρους του κοιμητηρίου. Μέριμνα για τη συντήρηση / κατα¬ 
σκευή των τάφων και τη συντήρηση της τεχνικής υποδο¬ 
μής και του πρασίνου στους χώρους, τα κτίρια και γενικά 
στις εγκαταστάσεις των δημοτικών κοιμητηρίων. 

5. Γραφείο Ύδρευσης - Άρδευσης- Αποχέτευσης 
Στην αρμοδιότητα του γραφείου αυτού υπάγονται τα ε- 

ξής- 

Μέριμνα για τη συνεχή υδροδότηση όλων των σημείων 
της πόλης όλο το 24ωρο και τη σωστή λειτουργία του υ- 
δρευτικού συστήματος. 


Μέριμνα για την καλή συντήρηση και την γρήγορη επι¬ 
σκευή βλαβών στο κεντρικό δίκτυο, καθώς επίσης και την 
επιμέλεια της τοποθέτησης υδρομέτρων. 

Καταγραφή των καταναλώσεων νερού στις καρτέλες 
των καταναλωτών, η απόδοση σε αυτούς των προηγού¬ 
μενων λογαριασμών και ενημέρωση της αρμόδιας οικο¬ 
νομικής υπηρεσίας. 

Μέριμνα για την ασφάλεια, τον καθαρισμό και την υγει¬ 
ονομική προστασία των υδατοδεξομενών καθώς και η πα¬ 
ρακολούθηση του ύψους του νερού στις δεξαμενές. 

Παρακολούθηση της σωστής λειτουργίας των υδρομέ¬ 
τρων των υδροληπτών και εξακρίβωση λαθροληψιών. 

Κατασκευή έργων, μικροεπεκτάσεων, συνδέσεων και α¬ 
ντικατάσταση φθαρμένων δικτύων ύδρευσης. 

Μικροβιολογική έρευνα και παρακολούθηση το.)ν υδά- 
των. Λήψη μέτρων για την προσι ασία των νερών. Δειγμα¬ 
τοληψία γεωτρήσεων, δικτύων και δεξαμενών του Δήμου. 
Έλεγχος της τήρησης των υγειονομικών διατάξεων της 
λειτουργίας των φίλτρων των εργοστασίων κ.λπ. 

Εξέταση δειγμάτων θαλάσσιου νερού των πλάζ του Δή¬ 
μου. 

Άρθρο 9 

Αρμοδιότητες Προϊσταμένων Διοικητικών Ενοτήτων 

Ο Προϊστάμενος μίας διοικητικής ενότητας (Τμήματος/ 
Αυτοτελούς Γραφείου) ευθύνεται έναντι του Δημάρχου 
για την αποτε^σματική και αποδοτική εκτέλεση των λει¬ 
τουργιών της ενότητας, προγραμματίζοντας, οργανώνο¬ 
ντας συντονίζοντας και ελέγχοντας τις επιμέρους δρα¬ 
στηριότητες, έτσι ώστε να εκπληρώνονται οι περιοδικοί / 
τακτικοί και στρατηγικοί στόχοι του Δήμου με βάση αντί¬ 
στοιχα προγράμματα δράσης. Ειδικότερα: 

Διατυπώνει σε συνεργασία με το ιεραρχικά ανώτερο δι¬ 
οικητικό επίπεδο τους στόχους και τα προγράμματα δρά¬ 
σης της διοικητικής ενότητας που προΐσταται, καθώς και 
τους αντίστοιχους προϋπολογισμούς, σε συνεργασία με 
τις οικονομικές υπηρεσίες. 

Φροντίζει για την υλοποίηση των ανά περίπτωση απο¬ 
φάσεων των ιεραρχικά ανωτέρων διοικητικών επιπέδων. 
Αποφασίζει και υπογράφει τα σχετικά έγγραφα για τις α¬ 
ποφάσεις που αποκεντρώνονται στον υπηρεσιακό μηχα¬ 
νισμό, μετά από εξουσιοδότηση του Δημάρχου. 

Μεριμνά για τη στελέχωση, την οργάνωση, τον συντονι¬ 
σμό και τον έλεγχο των δραστηριοτήτων της διοικητικής 
ενότητας με τρόπο ώστε να υλοποιούνται αποτελεσματι¬ 
κά τα προγράμματα δράσης και οι κατά περίπτωση απο¬ 
φάσεις ή εντολές. 

Εποπτεύει, αξιολογεί και προσανατολίζει το προσωπικό 
της διοικητικής ενότητας, μεριμνώντας για την ανάπτυξη 
και επιμόρφωσή του τη βελτίωση των συνθηκών εργασίας 
και τη διατήρηση αρμονικών εργασιακών σχέσεων. 

Εισηγείται τον κανονισμό λειτουργίας, παρακολουθεί 
την κανονική εφαρμογή του εγκεκριμένου κανονισμού 
λειτουργίας στην διοικητική ενότητα που προΐσταται και 
εισηγείται μεταβολές των διατάξεών του. 

Προετοιμάζει τους απολογισμούς δράσης και οικονομι¬ 
κούς απολογισμούς, σε συνεργασία με τις οικονομικές υ¬ 
πηρεσίες. Καταρτίζει μηνιαίουί; ή τριμηνιαίους απολογι¬ 
σμούς δράσης και αναφέρει ιεραρχικά για τις υποθέσεις 
που εκκρεμούν και τις αποκλίσεις από τον προγραμματι¬ 
σμό. 

Παραλαμβάνειτην αλληλογραφία που σχετίζεται με τις 
αρμοδιότητες της διοικητικής μονάδας του την χαρακτη- 
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ρίζει και την διανέμει ατούς αρμόδιους υπαλλήλους, πα¬ 
ρέχοντας τις αναγκαίες οδηγίες για τις ενέργειες που 
πρέπει να γίνουν. 

Εισηγείται για θέματα αρμοδιότητας των διοικητικών 
μονάδων που εποπτεύει προς τον Δήμαρχο και τα αρμό¬ 
δια πολιτικά όργανα και παρίσταται, εφόσον απαιτηθεί, 
στις συνεδριάσεις συλλογικών οργάνων και επιτροπών. 

Έχει το δικαίωμα τροποποίησης ή απόρριψης των υπη¬ 
ρεσιακών εισηγήσεων των κατωτέρων ιεραρχικά επιπέδων 
με ενυπόγραφη πάντοτε σημείωσή του στα σχετικά έγγρα¬ 
φα και παράλληλη υποχρέωση έγκαιρης και αιτιολογημέ¬ 
νης ενημέρωσης του ανώτερου ιεραρχικά επιπέδου. 

Έχει την ευθύνη ελέγχου και θεώρησης όλων των εγ¬ 
γράφων των υπαλλήλων της διοικητικής μονάδας που ε¬ 
ποπτεύει, καθώς και των εισηγήσεών τους προς τα ανώ¬ 
τερα ιεραρχικά επίπεδα. Όλα τα έγγραφα, καταστάσεις, 
κ.λπ. του Δήμου μονογράφονται από τον αρμόδιο υπάλ¬ 
ληλο και θεωρούνται με την μονογραφή τους από τους 
αρμόδιους προϊσταμένους 

Δέχεται τους πολίτες και παρέχει τις αναγκαίες διευκρι- 
νήσεις σε περιπτώσεις παραπόνων και διαφορών σχετι¬ 
κών με τις υπηρεσίες που εποπτεύει. Εισηγείται συστή¬ 
ματα ενημέρωσης των δημοτών σχετικά με τις προσφε- 
ρόμενες υπηρεσίες, τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις 
τους έναντι του Δήμου. 

Συγκεντρώνει στοιχεία χρήσιμα για τον προγραμματι¬ 
σμό και απολογισμό των δραστηριοτήτων της διοικητικής 
μονάδας του. Συνεργάζεται με Προϊστάμενους άλλων δι¬ 
οικητικών ενοτήτων των υπηρεσιών ή θυγατρικών φορέ¬ 
ων του Δήμου για τον συντονισμό και την ολοκλήρωση 
των λειτουργιών του Δήμου. 

Συνεργάζεται με τους φορείς εκτός Δήμου που σχετί¬ 
ζονται με τις λειτουργίες της διοικητικής μονάδας. Είναι 
υπεύθυνος για την νομιμότητα των ενεργειών της διοικη¬ 
τικής μονάδας του. Παρακολουθεί τη νομοθεσία, τις εξε¬ 
λίξεις της επιστήμης και τεχνολογίας και τις εξελίξεις στο 
τοπικό, ελληνικό και διεθνές περιβάλλον, που έχουν σχέ¬ 
ση με τις λειτουργίες της διοικητικής ενότητας. Ενημε¬ 
ρώνει το προσωπικό και μεριμνά για την τήρηση των νομι¬ 
κών διατάξεων την εφαρμογή καινοτομιών και την προ¬ 
σαρμογή της λειτουργίας της διοικητικής μονάδας στις 
εξελίξεις του εξωτερικού περιβάλλοντος. Μεριμνά για τη 
βελτίωση της αποτελεσματικότητας της δράσης της διοι¬ 
κητικής ενότητας, τη βελτίωση της απόδοσης του ανθρώ¬ 
πινου δυναμικού και των τεχνικών μέσων, την καλύτερη ε¬ 
ξυπηρέτηση του δημότη και την καλύτερη ανταπόκριση 
της διοικητικής μονάδας στις τοπικές ανάγκες. 

Άρθρο 10 

Προϊστάμενοι Διοικητικών Ενοτήτων 

Προϊστάμενοι των Διοικητικών ενοτήτων του Δήμου το¬ 
ποθετούνται όπως ορίζει το άρθρο 36 του Ν, 2190Ι94 και 
ειδικότερα ως ακολούθως: 

Στο Αυτοτελές Γραφείο υποστήριξης αιρετών τοποθε¬ 
τείται προϊστάμενος υπάλληλος του κλάδου ΠΕΙ. Εν ελ¬ 
λείψει υπαλλήλου του προηγουμένου κλάδου δύναται να 
προΐσταται υπάλληλος του κλάδου ΔΕΙ. 

Στο Αυτοτελές Γραφείο Προγραμματισμού Ανάπτυξης 
και Πληροφορικής τοποθετείται προϊστάμενος υπάλλη¬ 
λος του κλάδου ΠΕΙ. Εν ελλείψει υπαλλήλου του προη¬ 
γουμένου κλάδου δύναται να προΐσταται υπάλληλος του 
κλάδου ΤΕ19 και εν ελλείψει και αυτού υπάλληλος του 
κλάδου ΔΕΙ. 


Στο Τμήμα Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών το¬ 
ποθετείται προϊστάμενος υπάλληλος του κλάδου ΠΕ1. Εν 
ελλείψει υπαλλήλου του προηγουμένου κλάδου δύναται 
να προΐσταται υπάλληλος του κλάδου ΤΕ17 και εν ελλεί¬ 
ψει και αυτού υπάλληλος του κλάδου ΔΕΙ. 

Τμήμα Τεχγικών Υπηρεσιών, Περιβάλλοντος και Η/Μ ε¬ 
ξοπλισμού τοποθετείται προϊστάμενος υπάλληλος του 
κλάδου ΠΕ3 ή ΠΕ4 ή ΠΕ6. Εν ελλείψει υπαλλήλου των 
προηγουμένων κλάδων δύναται να προΐσταται υπάλλη¬ 
λος του κλάδου ΤΕ4. 

Οι προϊστάμενοι των οργανικών μονάδων που απουσιά¬ 
ζουν ή κωλύονται ή σε περίπτωση κενής θέσης, αναπλη¬ 
ρώνονται όπως ορίζετιιι στις διατάξεις του άρθρου 36, 
Παράγραφος 19του Ν. 2190/94, όπου αρμόδιο γιατο διο¬ 
ρισμό όργανο είναι ο Δήμαρχος. 

Αρθρο 11 

Όργανα Συντονισμού των Υπηρεσιών 

1. Συμβούλιο Συντονισμού Υπηρεσιών του Δήμου 

Το Συμβούλιο αποτελεί συμβουλευτικό όργανο υπο¬ 
στήριξης της λειτουργίας του προγραμματισμού, του συ¬ 
ντονισμού και της παρακολούθησης του έργου των υπη¬ 
ρεσιών. 

Στο Συμβούλιο μετέχουν οι προϊστάμενοι των Τμημά¬ 
των και ο υπεύθυνος του Γ ραφείου Προγραμματισμού. 

Ο τρόπος λειτουργίας του Συμβουλίου Συντονισμού κα¬ 
θορίζεται με απόφαση του Δημάρχου. Σκοπός του Συμ¬ 
βουλίου είναι γενικά η αποτελεσματική και παραγωγική 
λειτουργία του Δήμου και ειδικότερα ο προγραμματισμός 
και ο απολογισμός της δραστηριότητας του Δήμου, η αλ- 
ληλοενημέρωση και η (οριζόντια συνεργασία μεταξύ των 
υπηρεσιών και η επίλυση διατμηματικών προβλημάτων. 

Τα κυριότερα θέματα που συζητούνται στο Συμβούλιο 
περιλαμβάνουν: 

• Τα περιοδικά προγράμματα δράσης και τις δραστη¬ 
ριότητες γενικά των επιμέρους υπηρεσιών του Δήμου. 

• Το συντονισμό των επιμέρους δραστηριοτήτων / ε- 
νεργειώντου προγραμμάτων δράσης που έχουν ανατεθεί 
στις υπηρεσίες του Δήμου. 

• Την πρόοδο των επιμέρους δραστηριοτήτων / ενερ¬ 
γειών των προγραμμάτων δράσης. 

• Την επισήμανση προβλημάτων στην πορεία εκτέλε¬ 
σης των προγραμμάτων δράσης και τη λειτουργία των υ¬ 
πηρεσιών του Δήμου, την αναζήτηση και συμφωνία αντι¬ 
στοίχων λύσεων και την εισήγηση σχετικών αποφάσεων 
προς τα πολιτικά όργανα του Δήμου. 

2. Ολομέλειες Διοικητικών Μονάδων 

Στο επίπεδο των Τμημάτων ο συντονισμός και η συμμε¬ 
τοχή των υπάλληλων του Δήμου εξασφαλίζεται με τακτι¬ 
κές συντονιστικές συσκέψεις με αντικείμενο την αλληλο- 
ενημέρωση, και την επισήμανση και αντιμετώπιση προ¬ 
βλημάτων των σχετικα)ν λειτουργιών, τη βελτίωση της 
ποιότητας των υπηρεσιών κ.λπ. 

3. Διατμηματικές ομάδες εργασίας 

Για τις ανάγκες δραστηριοτήτων που απαιτούν συμμε¬ 
τοχή προσωπικού και από τα δύο Τμήματα, δημιουργού- 
νται ομάδες εργασίας για τις οποίες ορίζονται συντονι¬ 
στές με απόφαση του Δημάρχου. 

Άρθρο 12 

Αποκέντρωση Υπηρεσιών στα Δημοτικά Διαμερίσματα 

Στο Δημοτικό Διαμερισμάτων Βρασνών είναι δυνατό να 
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λειτουργεί αποκεντρωμένο γραφείο για την διοικητική ε- 
ξυπηρέτηση των δημοτώντου Δημοτικού Διαμερίσματος. 
Η δημιουργία του γραφείου, οι αρμοδιότητες του και η 
στελεχωσή του καθορίζεται με απόφαση του Δημάρχου. 
Μπορεί να ανατίθεται σε δημοτικό υπάλληλο της κατηγο¬ 
ρίας ΔΕ η περιοδική ή μόνιμη απασχόλησή του στο γρα¬ 
φείο του Δημοτικού Διαμερίσματος Βρασνών. Η ανάθεση 
γίνεται με απόφαση του Δημάρχου που λαμβάνεται εντός 
του Ιανουαρίου κάθε έτους. Η απόφαση καθορίζει: 

Το συγκεκριμένο υπάλληλο. 

Τη συχνότητα απασχόλησής του στο Δημοτικό Διαμέρι¬ 
σμα. 

Το ωράριο απασχόλησής του. 

Τα καθήκοντάτου. 

Τυχόν άλλα σχετικά ζητήματα. 

Αρθρο 13 

Κανονισμός λειτουργίας των Υπηρεσιών του Δήμου 

Οι αρμοδιότητες των οργανικών μονάδων που περιγρά- 
φονται στον παρόντα Οργανισμό αποτελούν το βασικό 
πλαίσιο λειτουργίας τους. Η εσωτερική οργάνωση μονά¬ 
δων δηλαδή ο καθορισμός των θέσεων εργασίας και η πε¬ 
ριγραφή των καθηκόντων των υπαλλήλων, η λειτουργία 
αποκεντρωμένων γραφείων σε Δημοτικά Διαμερίσματα, 
καθώς και οποιαδήποτε άλλη εσωτερική διαδικασία διοί¬ 
κησης ή λειτουργίας του Δήμου ορίζονται με αποφάσεις 
του Δημάρχου ή καθορίζονται με ειδικούς κανονισμούς 
λειτουργίας που συντάσσονται με απόφαση του Δημάρ¬ 
χου μετά από εισήγηση των αρμοδίων προϊστάμενων της 
κάθε μονάδας. 

Αρθρο 14 
Τελικές Διατάξεις 

Κατά την έναρξη της ισχύος του παρόντος Οργανισμού 
Εσωτερικής Υπηρεσίας οι υπηρετούντες υπάλληλοι κα¬ 
τατάσσονται στις αντίστοιχες θέσεις. 

Η κατανομή του προσωπικού στις επιμέρους οργανικές 


μονάδες γίνεται με απόφαση του Δημάρχου, μετά από 
σχετική εισήγηση των Προϊσταμένων και του Συμβουλίου 
Συντονισμού, λαμβάνοντας υπ’ όψη τις λειτουργικές ανά¬ 
γκες των μονάδων, τα προσόντα, την πείρα και τις ειδικές 
γνώσεις των υπαλλήλων. 

Ο Δήμος μπορεί να υλοποιεί συμβάσεις διαδημοτικής 
συνεργασίας με όμορους Δήμους, για ζητήματα υποστή¬ 
ριξης καθώς και για ζητήματα μελέτης επίβλεψης και λει¬ 
τουργίας τεχνικών έργων. Το περιεχόμενο της διαδημοτι¬ 
κής σύμβασης θα εξειδικεύεται κάθε φορά σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 23 του Ν.2539/97. 

Ακροτελεύτιο Άρθρο 
Κάλυψη Δαπάνης 

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής προκαλείται δα¬ 
πάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του δήμου Αγίου Γε- 
ωργίου ύψους 208.000.000 δρχ. περίπου γιατοτρέχον οι¬ 
κονομικό έτος και για καθένα από τα επόμενα οικονομικά 
έτη. Οι σχετικές πιστώσεις έχουν εγγραφεί στους Κ. Α. 
05/111.1. 032.3, 05/113.2, 15/111.1, 032.1, 012.2, 
15/113.2, 032.3, 20.111.1, 032.3, 20/112.1, 20/113.2, 
40/111.1, 032.3, 40/113.2, 45/111.1, 032.3, 45/113,2, και 
032.4 του προϋπολογισμού του δήμου Αγίου Γεωργίου έ¬ 
τους 1999. Για την πλήρωση κάθε κενής οργανικής θέσης 
θα ψηφίζεται σχετική πίστωση με εγγραφή στον οικείο Κ. 
Α. του οικονομικού έτους που θα αφορά. 

Η ισχύς του παρόντος Οργανισμού αρχίζει από τη δη¬ 
μοσίευσή του στην εφημερίδα της Κυβέρνησης, οπότε 
παύει να ισχύει κάθε προηγούμενη σχετική απόφαση. 

Η παρούσα να δημοσιευθεί «στην Εφημερίδα της Κυ- 
βερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 30 Απριλίου 1999 

Ο Γεν. Γραμ. Περιφέρειας 
ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΣΟΦΙΑΝΟΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΕίΕΧ 223211 ΥΡΕΤ ΘΡ * ΕΑΧ 52 34 312 
ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: ΙιίΙρ: νννννν.β1.9Γ 
ΙΝΤΕΡΝΕΤ: ΙιοΙ.ςΓ 

θ-ΓηβΜ: ην35 @ ΙίοΙ.ογ _ 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ 


ΚΕΝΤΡΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
Σολωμού 51 


Πληροφορίες δημοσιευμάτων Α.Ε. - Ε.Π.Ε. 
Πληροφορίες δημοσιευμάτων λοιπών Φ.Ε.Κ, 
Πώληση Φ.Ε.Κ. 

Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ. 

Βιβλιοθήκη παλαιών Φ.Ε.Κ. 

Οδηγίες για δημοσιεύματα Α.Ε. - Ε.Π.Ε. 
Εγγραφή Συνδρομητών Φ.Ε.Κ. και 
αποστολή Φ.Ε.Κ. 


5225 761 
5230 841 
5225 713 
5249 547 
5239 762 
5248 141 
5248 188 
5248 785 

5248 320 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ 
ΠΩΛΗΣΗΣ Φ.Ε.Κ. 


ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ 
Βασ. Όλγας 227 - Τ.Κ. 54100 
ΠΕΙΡΑΙΑΣ 

Νικήτα 6*8 Τ.Κ. 185 31 
ΠΑΤΡΑ 

Κορίνθου327-Τ.Κ.262 23 
ΙΩΑΝΝΙΝΑ 

Διοικητήριο Τ.Κ. 450 44 
ΚΟΜΟΤΗΝΗ 

Δημοκρατίας 1 Τ.Κ. 691 00 
ΛΑΡΙΣΑ 

Διοικητήριο Τ.Κ. 411 10 
ΚΕΡΚΥΡΑ 

Σαμαρά 13 Τ.Κ. 491 00 
ΗΡΑΚΛΕΙΟ 

Πλ. Ελευθερίας 1, Τ.Κ. 711 10 
ΛΕΣΒΟΣ 

Πλ. Κωνιτταντινουπόλεως Τ.Κ. 811 00 Μυτιλήνη 

(0251) 46 888/47 533 


(031) 423 956 
4135 228 
(061) 6381 100 
(0651) 87215 

(0531) 22 858 
(041) 597449 
(0661) 89 127/89 120 
(081) 396 223 


ΤΙΜΗ ΦΥΛΛΩΝ “ Μέχρι 8 σελίδες 200 δρχ. 

ΕΦΗΜΕΡΙΔΟΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ ^ σελίδες και άνω προσαύξηση 100 δρχ. ανά θσ έλιδο ή μέρος αυτού 


Τεύχος 

Κ.Α.Ε. Προϋπολογισμού Κ.Α.Ε. εσόδου υπέρ 

2531 ΤΑΠΕΤ 3512 

Α' (Νόμοι, Π.Δ.. Συμβάσεις κ.λπ.) 

Β' (Υπουργικές αποφάσεις κ.λπ.) 

Γ (Διορισμοί, απολύσεις κ.λπ. Δημ. Υπαλλήλων) 

Δ' (Απαλλοτριώσεις, πολεοδομία κ.λπ.) 

Αναπτυξιακών Πράξεων (Τ.Α.Π.Σ.) 

Ν.Π.Δ.Δ. (Διορισμοί κ.λπ. προσωπικού Ν.Π.Δ.Δ.) 

Παράρτημα (Προκηρύξεις θέσεων ΔΕΠ κ.τλ.) 

Δελτίο Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας (Δ.Ε.Β.Ι.) 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου (Α.Ε.Δ.) 

Προκηρύξεων Α.Σ.Ε.Π. 

Ανωνύμων Εταιρειών & Ε.Π.Ε. 

60.000 δρχ. 3.000 δρχ. 

70.000 « 3.500 « 

15.000 750 - 

70.000 >* 3.500 »» 

30.000 » 1.500 >» 

15.000 750 >» 

5.000 « 250 »» 

10.000 » 500 « 

3.000 « 150 ►» 

10.000 » 500 » 

250.000 » 12.500 »» 

ΓΙΑ ΟΛΑ ΤΑ ΤΕΥΧΗ ΕΚΤΟΣ Α.Ε. & Ε.Π.Ε. 

250.000 >* 12.500 « 


* Οι συνδρομές του εσωτερικού προπληρώνονται στα Δημόσια Ταμεία που δίνουν αποδεικτικό είσπραξης (διπλότυπο) το οποίο 
με τη φροντίδα του ενδιαφερομένου πρέπει να στέλνεται στην Υπηρεσία του Εθνικού Τυπογρσφείου · 

* Οι συνδρομές του εξωτερικού επιβαρύνονται, πέραν των ανωτέρω αναφερομένων ποσών, με τα ταχυδρομικά τέλη και μπορεί 
να στέλνονται με επιταγή και σε ανάλογο συνάλλαγμα στο Διευθυντή Διαχείρισης του Εθνικού Τυπογραφείου. 

♦Η πληρωμή του υπέρ ΤΑΠΕΤ ποσοστού που αντιστοιχεί σε συνδρομές, εισπράττεται από τα Δημόσια Ταμεία. 

* Οι συνδρομητές του εξωτερικού μπορούν να στέλνουν το ποσό του ΤΑΠΕΤ μαζί με το ποσό της συνδρομής. 

* Οι Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις, οι Δήμοι, οι Κοινότητες ως και οι επιχειρήσεις αυτών πληρώνουν το αισό χρηματικό ποσό της 

συνδρομής και ολόκληρο το ποσό υπέρ του ΤΑΠΕΤ. ^ α 

* Η συνδρομή ισχύει για ένα χρόνο, που αρχίζει την 1η Ιανουάριου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου του ίδιου χρονου. Δεν 

εγγράφονται συνδρομητές για μικρότερο χρονικό διάστημα. , , , 

* Η εγγραφή ή ανανέωση της συνδρομής πραγματοποιείται το αργότερο μέχρι τον Μάρτιο κάθε έτους. 

* Αντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές επιταγές και χρηματικά γραμμάτια δεν γίνονται δεκτά. 


[ Οι υπηρεσίες εξυπηρέτησης των πολιτών λειτουργούν καθημερινά από 08.00 έως 13.00 | 


(ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ) 




